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กระทรวงศึกษาธิการ



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ปการศึกษา 2563

สวนท่ี 1 : บทสรุปของผูบริหาร

-

ตอนที่ 1 ขอมูลพ้ืนฐาน

โรงเรียน (School Name) : เทพวิทยา

ประเภทโรงเรียน (School Type) : ในระบบ (สามัญปกติ)

รหัสโรงเรียน : 1170100023

ที่อยู (Address) : 201 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : 9 ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : -

ตําบล/แขวง (Sub-district) : กรับใหญ เขต/อําเภอ (District) : บานโปง

จังหวัด (Province) : ราชบุรี รหัสไปรษณีย (Post Code) : 70190

โทรศัพท (Tel.) : 032-291-202 โทรสาร (Fax.) : 032-366-099

อีเมล (E-mail) : -

เว็บไซต (Website) : http://www.thwy.ac.th/

ไลน (Line) : - เฟซบุก (Facebook) : -

ระดับท่ีเปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนตน
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ตอนที่ 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยี ท่ีเหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ยอดเยี่ยม

มาตรฐานดานอัตลักษณของโรงเรียน -

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ดีเลิศ

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา  ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน  สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น  และมีการพัฒนาหลักสูตรอยางตเน่ือง  

 2 คุณครูทุกคนมีแผนการจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็ก  มีพัฒนาการทุกดานอยางสมํ่าเสมอ  เต็มศักกยภาพและไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

3 คุณครูไดรับการพัฒนาตนเอง  จากการสัมมนา  อบรมหลักสูตรปฐมวัยและการจัดประสบการณอยางตอเน่ืองและหลากหลาย   เพื่อนํามาปฏิบัติไดอยางมีคุณภาพ 

4 มีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เปนระบบและตอเนื่อง

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

1  แผนปฏิบัติงานที่  1  สงเสริมใหเด็กไดเรียนรู จากการฝกการคิดและลงมือปฏิบัติ เปนขั้นตอน  รวมทั้งการทํากิจกรรมโครงงานทางวิทยาศาสตรมาใชในการศึกษาและ

แกปญหา   โดยครูผูสอนมีการวางแผนการดําเนินการการศึกษา   อยางดีกับผูเรียน
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2  แผนปฏิบัติงานที่  2  สงเสริมใหเด็กมีพฤติกรรมการดูแลสุขภาพ   การบริโภคอาหารและการออกกําลังกายที่เหมาะสม    เพื่อการมีสุขภาพที่ดีในการเรียนและการ

เจริญชีวิตในสังคม 

3  แผนปฏิบัติงานที่  3  สงเสริม สนับสนุนใหครูมีโอกาสในการพัฒนาตนเอง   ใหมีความรู ที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

4  แผนปฏิบัติงานที่  4  ประสานความรวมมือ และสรางความรู ความเขาใจรวมกันระหวางสถานศึกษา กับผูปกครอง  ครอบครัว  และชุมชน     ในการดูแล  พัฒนา

และจัดการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัย

4. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice)

- นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี : เด็กนักเรียนมีระเบียบวินัย

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

- แขงขันปนดินนํ้ามัน อ.1 - 3

6. โรงเรียนดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผู

เรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการ

คิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ท่ีใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิด

วิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคํานวณ ดีเลิศ

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ

6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ยอดเยี่ยม

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ดีเลิศ

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ยอดเยี่ยม

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อ ตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และ นําผลมาพัฒนาผูเรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ
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1  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ปการศึกษา  2559 - 2563

2  แผนปฏิบัติการประจําป

3  สารสนเทศ

4  รายงานการสรุปผลการดําเนินงานตามแผนการปฏิบัติประจําป / พัฒนาคุณภาพการศึกษา

5  สรุปการดําเนินงานโครงการ / กิจกรรม

6  สรุปผลการประเมินตามตัวชี้วัดความสําเร็จ

7  รายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียน

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

1  แผนปฏิบัติงานที่  1   พัฒนาผูเรียนใหมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรูตามเกณฑ

2  แผนปฏิบัติงานที่  2   สงเสริมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ระหวางครูและผูเกี่ยวของ  เพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู  สามารถนํามาพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น

3  แผนปฏิบัติงานที่  3   สงเสริมใหผูเรียนสรางองคความรูดวยตนเองและใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรค

4  แผนปฏิบัติงานที่  4   พัฒนามาตรฐานสถานศึกษาใหเปนที่พึงพอใจของผูปกครองและชุมชนมากยิ่งขึ้น

4. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice)

- นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี : ผูเรียนมีระเบียบวินัยในการเดินแถวเขาช้ันเรียน

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

- นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี : สถานศึกษามีการพัฒนาสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูท้ังภายในหองเรียนและนอกหองเรียน

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี : ครูผูสอนมีการติดตามพฤติกรรมผูเรียนอยางสมํ่าเสมอ

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

- ปการศึกษา 2562 ไดรับรางวัล ระดับเหรียญทองแดงในงานศิลปะหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 กลุมสาระคณิตศาสตร (เวทคณิต ระดับชั้น ป.4-6 และ ม.1-3)

- ปการศึกษา 2562 ไดรับรางวัล ระดับเหรียญทองงานศิลปะหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี 69 กลุมสาระวิทยาศาสตร (Science Show ระดับชั้น ม.1-3)

- ปการศึกษา 2562 ไดรับรางวัล ระดับเหรียญทองในงานศิลปะหัตถกรรมนักเรียนครั้งท่ี 69 กลุมสาระศิลปะ (รองเพลงประเภทขับรองเพลงไทยลูกกรุงหญิง

ระดับช้ัน ม.1 - 3

6. โรงเรียนไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผู

เรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการ

คิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ท่ีใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิด

วิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด
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- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

(........นางสาวเจนตา รัตนศักดิ์ชัยชาญ........)

ตําแหนง ผูอํานวยการ

ลงชื่อ........................................
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สวนท่ี 2 : ขอมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : เทพวิทยา (-)

รหัสโรงเรียน : 1170100023

ที่อยู (Address) : 201 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : 9 ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : -

ตําบล/แขวง (Sub-district) : กรับใหญ เขต/อําเภอ (District) : บานโปง

จังหวัด (Province) : ราชบุรี รหัสไปรษณีย (Post Code) : 70190

โทรศัพท (Tel.) : 032-291-202 โทรสาร (Fax.) : 032-366-099

อีเมล (E-mail) : -

เว็บไซต (Website) : http://www.thwy.ac.th/

ไลน (Line) : - เฟซบุก (Facebook) : -

2. ระดับที่เปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา): : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนตน
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3. ขอมูลพ้ืนฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

คุณธรรม   นําวิชา   พัฒนาสุข

วิสัยทัศน

เทพวิทยาสถาบันการศึกษา            นําวิชาเนนคุณธรรมสูศักดิ์ศรี

มุงตระหนักจริยธรรมสรางคนดี        ผูเรียนมีจิตสาธารณะแดสังคม

สรางระเบียบดวยระบบครบทุกดาน   ทั้งอาคารสถานที่อยางเหมาะสม

แหลงเรียนรูคูธรรมชาตินาช่ืนชม       เอกลักษณสมตรงตามความพอเพียง

พันธกิจ

1.  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ สามารถตรวจสอบได

2. พัฒนาผูเรียนใหมีความรู และทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร ท้ัง 8 กลุมสาระ ของโลกในศตวรรษที่ 21

3. พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน เขียน มีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค

4. สงเสริมใหมีผูเรียนไดพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษกับครูชาวตางชาติและภาษาจีน

5. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค สามารถดํารงชีวิต เปนคนดีในสังคมไดอยางมีความสุข

6. พัฒนาระบบส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู

7. สงเสริมใหครูไดรับการอบรม/สัมมนา เพื่อใหมีความรู ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ

8. สงเสริมครูใหมีการทําวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น

เปาหมาย

1. สถานศึกษามีระบบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ สามารถตรวจสอบได

2. ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้นทั้ง 8 กลุมสาระ ของโลกในศตวรรษที่ 21

3. ผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน เขียน มีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค

4. สงเสริมใหมีผูเรียนไดพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษกับครูชาวตางชาติและภาษาจีน

5. ผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค สามารถดํารงชีวิต เปนคนดีในสังคมไดอยางมีความสุข

6. ครูนําส่ือเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนรู และผูเรียนมีทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล ในการแสวงหาความรู

7. ครูไดรับการอบรม/สัมมนา เพ่ือใหมีความรู ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ

8. ครูนํากระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น

ยุทธศาสตรหรือกลยุทธ

1. พัฒนาเอกลักษณคุณภาพผูเรียน   

2. พัฒนาครูใหเปนครูมืออาชีพ 

3. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ

เอกลักษณ

เนนคุณธรรม  นําความรู   อยูอยางพอเพียง
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อัตลักษณ

แตงกายดี  มีมารยาท  รักษสิ่งแวดลอม
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4. จํานวนนักเรียน

ระดับที่เปดสอน จํานวนหองเรียน
จํานวนผูเรียนปกติ

จํานวนผูเรียนที่มี

ความตองการพิเศษ รวมจํานวนผู

เรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

ระดับกอนประถมการศึกษา

เตรียมอนุบาล หองเรียนปกติ 2 28 17 - - 45

อนุบาลปที่ 1
หองเรียนปกติ 3 31 39 - - 70

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 2
หองเรียนปกติ 3 42 48 - - 90

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 3
หองเรียนปกติ 3 35 35 - - 70

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 11 หองเรียน EP - 136 139 - - 275

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปที่ 1
หองเรียนปกติ 3 59 47 - - 106

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 2
หองเรียนปกติ 3 40 58 - - 98

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 3
หองเรียนปกติ 3 57 40 - - 97

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 4
หองเรียนปกติ 3 52 37 - - 89

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 5
หองเรียนปกติ 3 41 38 - - 79

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 6
หองเรียนปกติ 3 43 42 - - 85

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 18 หองเรียน EP - 292 262 - - 554

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน

มัธยมศึกษาปที่ 1
หองเรียนปกติ 3 45 34 - - 79

หองเรียน EP - - - - - -

มัธยมศึกษาปที่ 2
หองเรียนปกติ 3 51 38 - - 89

หองเรียน EP - - - - - -
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ระดับที่เปดสอน จํานวนหองเรียน
จํานวนผูเรียนปกติ

จํานวนผูเรียนที่มี

ความตองการพิเศษ รวมจํานวนผู

เรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

มัธยมศึกษาปที่ 3
หองเรียนปกติ 2 42 29 - - 71

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 8 หองเรียน EP - 138 101 - - 239

รวมทั้งส้ิน หองเรียนปกติ 37 หองเรียน EP - 566 502 - - 1,068
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5. จํานวนผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

5.1 ผูบริหารสถานศึกษา

- นาย เจษฎา บุญรติวงศ

ตําแหนง : ผูแทนผูรับใบอนุญาต (ผูแทนผูรับใบอนุญาต)

ระดับการศึกษา : ปริญญาโท

- นางสาว เจนตา รัตนศักด์ิชัยชาญ

ตําแหนง : ผูอํานวยการโรงเรียน (Thai School Director)

ระดับการศึกษา : ปริญญาโท

5.2 จํานวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเทานั้น)

5.2.1 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตําแหนง

ประเภท/ตําแหนง
จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา

รวม
ตํ่ากวา ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก

ผูสอนเตรียมอนุบาล

1. ครูไทย - - - - - -

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย

1. ครูไทย - 9 - - - 9

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ระดับประถมศึกษา

1. ครูไทย - 17 6 1 - 24

2. ครูชาวตางชาติ - 1 - - - 1

ระดับมัธยมศึกษา

1. ครูไทย - 8 1 2 - 11

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

รวม - 35 7 3 - 45

บุคลากรทางการศึกษา

- เจาหนาที่ - 1 0 - - 1

บุคลากรอ่ืนๆ - - - - - -

รวม - 1 0 - - 1

รวมทั้งส้ิน - 36 7 3 - 46

สรุปอัตราสวน
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สรุปอัตราสวน จํานวนหอง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผูเรียนตอครู จํานวนผูเรียนตอหอง

ผูสอนเตรียมอนุบาล 2 45 - ∞:1 23:1

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย 9 230 9 26:1 26:1

ผูสอนการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ระดับประถมศึกษา 18 554 25 23:1 31:1

ระดับมัธยมศึกษา 8 239 11 22:1 30:1

Page 14 of 90



5.2.2 จํานวนครูจําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู

จํานวนครูผูสอน

รวมปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก

ปฐมวัย 5 4 - - - - 9

ภาษาไทย - - 2 1 1 - 4

คณิตศาสตร - - 3 - 1 - 4

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - 5 3 3 - 11

สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - 2 - 2 - 4

สุขศึกษาและพลศึกษา - - 1 - 1 - 2

ศิลปะ - - 1 - - 1 2

การงานอาชีพ - - 1 1 - 1 3

ภาษาตางประเทศ - - 3 - 2 1 6

รวม 5 4 18 5 10 3 45

5.2.3 ตารางสรุปจํานวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
จํานวนครูผูสอน

รวม
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

กิจกรรมนักเรียน

- ลูกเสือ 24 12 36

- เนตรนารี 24 12 36

- ยุวกาชาด - - -

- ผูบําเพ็ญประโยชน - - -

- รักษาดินแดน (ร.ด.) - - -

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 18 8 26

กิจกรรมแนะแนว 18 8 26

กิจกรรมเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน 18 8 26

รวม 102 48 150
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5.2.4 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผูบําเพ็ญประโยชน

ลูกเสือ/เนตรนารี /ยุวกาชาด/ผูบําเพ็ญประโยชน จํานวนผูบังคับบัญชา
จํานวนวุฒิทางลูกเสือ

สถานะการจัดตั้งกองลูกเสือ
มีวุฒิ ไมมีวุฒิ

ลูกเสือ เนตรนารี สํารอง 14 11 3 จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ 14 14 - จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุนใหญ 12 12 - จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ - - - -

ยุวกาชาด - - - -

ผูบําเพ็ญประโยชน - - - -

รวม 40 37 3

5.2.5 สรุปจํานวนครูที่ทําหนาท่ีคัดกรอง และนักเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนรวม)

จํานวนครูที่ทําหนาที่คัดกรอง จํานวนนักเรียนพิเศษ

ครูที่ไดรับการขึ้นทะเบียน เปนผูคัดกรองของกระทรวงศึกษาธิการ ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ ทั้งหมด ขึ้นทะเบียน ไมขึ้นทะเบียน

- - - - -

5.2.6 สรุปจํานวนครูที่เขารับการอบรมเก่ียวกับโรงเรียนคุณธรรม

หนวยงานที่เขารับการอบรม จํานวนครูที่เขารับ การอบรม ปที่อบรม

- - -
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สวนท่ี 3 : ผลการดําเนินงาน

1. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา

1.1 ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตรที่ 1

สงเสริมและควบคุมใหเด็กมีนํ้าหนัก-สวนสูง เปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข

โครงการ

1. 1. โครงการสงเสริมบริการดานสุขภาพ (นํ้าหนัก-สวนสูง)

คาเปาหมาย

90.00 : เด็กมีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัยมีสุขนิสัยที่ดี ในการรักษาความสะอาดของรางกาย และเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชนมีนํ้าหนัก

สวนสูงตามเกณฑอนามัยกระทรวงสาธารณสุขรูจักดูแลสุขภาพและรักการออกกําลังกายหลีกเลี่ยงตอสภาวะที่เสี่ยงตอโรค อุบัติเหตุ ภัยและสิ่งเสพ

ติดตามวัย

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 2

จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กเลนและทํางานรวมกับผูอื่นได

โครงการ

1. 1. โครงการสงเสริมบริการดานสุขภาพ(กายบริหาร) (กีฬาสี)

คาเปาหมาย

90.00 : เด็กมีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัยมีสุขนิสัยที่ดี ในการรักษาความสะอาดของรางกาย และเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชนมีนํ้าหนัก

สวนสูงตามเกณฑอนามัยกระทรวงสาธารณสุขรูจักดูแลสุขภาพและรักการออกกําลังกายหลีกเลี่ยงตอสภาวะที่เสี่ยงตอโรค อุบัติเหตุ ภัยและสิ่งเสพ

ติดตามวัย

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น
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ยุทธศาสตรที่ 3

สงเสริมใหเด็กมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน

โครงการ

1. 1. โครงการสงเสริมบริการดานสุขภาพ(ตรวจสุขภาพ)

คาเปาหมาย

85.00 : เด็กมีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัยมีสุขนิสัยที่ดี ในการรักษาความสะอาดของรางกาย และเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชนมีนํ้าหนัก

สวนสูงตามเกณฑอนามัยกระทรวงสาธารณสุขรูจักดูแลสุขภาพและรักการออกกําลังกายหลีกเลี่ยงตอสภาวะที่เสี่ยงตอโรค อุบัติเหตุ ภัยและสิ่งเสพ

ติดตามวัย

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 4

จัดกิจกรรมใหความรูในการหลักเลี่ยงตอโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด

โครงการ

1. 1. โครงการสงเสริมบริการดานสุขภาพ (ตอตานยาเสพติด)

คาเปาหมาย

85.00 : เด็กมีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัยมีสุขนิสัยที่ดี ในการรักษาความสะอาดของรางกาย และเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชนมีนํ้าหนัก

สวนสูงตามเกณฑอนามัยกระทรวงสาธารณสุขรูจักดูแลสุขภาพและรักการออกกําลังกายหลีกเลี่ยงตอสภาวะที่เสี่ยงตอโรค อุบัติเหตุ ภัยและสิ่งเสพ

ติดตามวัย

ผลสําเร็จ

91.30 : ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูก

เสือ และยุวกาชาด

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ยุทธศาสตรที่ 5

จัดกิจกรรมตอบสนองความสนใจเรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว ซักถามอยางตั้งใจและรักการเรียนรู

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมพัฒนาการและทักษะการคิด(ศุกรสรางสรรค)

คาเปาหมาย
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80.00 : -เด็กมีพัฒนาการดานความคิดและการเรียนรูจากประสบการณตรง -เด็กมีความกระตือรือรนและสนุกกับการเรียนรู -เพื่อใหเด็กมีทักษะ

ทางดานภาษาที่เหมาะสม

ผลสําเร็จ

91.59 : ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 6

จัดกิจกรรมตอบสนองความสนใจเรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว ซักถามอยางตั้งใจและรักการเรียนรู

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมพัฒนาการและทักษะการคิด

คาเปาหมาย

80.00 : -เด็กมีพัฒนาการดานความคิดและการเรียนรูจากประสบการณตรง -เด็กมีความกระตือรือรนและสนุกกับการเรียนรู -เพื่อใหเด็กมีทักษะ

ทางดานภาษาที่เหมาะสม

ผลสําเร็จ

88.64 : ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 7

สงเสริมใหเด็กเรียนรูประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม (เขาพรรษา) (บันทึกผลพัฒนาการ)

Page 19 of 90



คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม มีมารยาทและปฏิบัติตนไดตามวัฒนธรรมที่ดี ไดเหมาะสมตามวัย

ผลสําเร็จ

97.99 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 8

สงเสริมใหเด็กเรียนรูประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม (ลอยกระทง) (คริสตมาส)

คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม มีมารยาทและปฏิบัติตนไดตามวัฒนธรรมที่ดี ไดเหมาะสมตามวัย

ผลสําเร็จ

93.91 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 9

ฝกใหเด็กมีวินัย มีความรับผิดชอบ เชื่อฟงคําสั่งสอนของพอแม ครูอาจารย

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม (วันพอ)(วันแม)(วันครู)

คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม มีมารยาทและปฏิบัติตนไดตามวัฒนธรรมที่ดี ไดเหมาะสมตามวัย
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ผลสําเร็จ

98.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

ยุทธศาสตรที่ 10

สงเสริมใหเด็กเรียนรูประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม

คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม มีมารยาทและปฏิบัติตนไดตามวัฒนธรรมที่ดี ไดเหมาะสมตามวัย

ผลสําเร็จ

97.39 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

ยุทธศาสตรที่ 11

สงเสริมใหเด็กเรียนรูประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม (วันเด็ก)

คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม มีมารยาทและปฏิบัติตนไดตามวัฒนธรรมที่ดี ไดเหมาะสมตามวัย
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ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

ยุทธศาสตรที่ 12

สงเสริมใหเด็กเรียนรูประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม (วันลอยกระทง)

คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม มีมารยาทและปฏิบัติตนไดตามวัฒนธรรมที่ดี ไดเหมาะสมตามวัย

ผลสําเร็จ

93.91 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรที่ 13

สงเสริมใหเด็กเรียนรูประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมอัตลักษณ

คาเปาหมาย
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88.00 : นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามอัตลักษณ (แตงกายดี มีมารยาท รักสิ่งแวดลอม)

ผลสําเร็จ

85.33 : ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และ

ยุวกาชาด

ยุทธศาสตรที่ 14

จัดกิจกรรมตอบสนองความสนใจเรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว ซักถามอยางตั้งใจและรักการเรียนรู

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรู

คาเปาหมาย

90.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย จัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

ยุทธศาสตรที่ 15

จัดกิจกรรมตอบสนองความสนใจเรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว ซักถามอยางตั้งใจและรักการเรียนรู

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการและทักษะการคิด (สนุกคิดสสนุกแคมป)

คาเปาหมาย

80.00 : -เด็กมีพัฒนาการดานความคิดและการเรียนรูจากประสบการณตรง -เด็กมีความกระตือรือรนและสนุกกับการเรียนรู -เพื่อใหเด็กมีทักษะ

ทางดานภาษาที่เหมาะสม

Page 23 of 90



ผลสําเร็จ

89.60 : ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 16

สงเสริมใหเด็กเรียนรูประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม (วันเด็ก)

คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม มีมารยาทและปฏิบัติตนไดตามวัฒนธรรมที่ดี ไดเหมาะสมตามวัย

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

ยุทธศาสตรที่ 17

จัดกิจกรรมตอบสนองความสนใจเรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว ซักถามอยางตั้งใจและรักการเรียนรู

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการและทักษะการคิด (หนูนอยนักวิทยาศาสตร)

คาเปาหมาย

80.80 : -เด็กมีพัฒนาการดานความคิดและการเรียนรูจากประสบการณตรง -เด็กมีความกระตือรือรนและสนุกกับการเรียนรู -เพื่อใหเด็กมีทักษะ

Page 24 of 90



ทางดานภาษาที่เหมาะสม

ผลสําเร็จ

80.80 : ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 18

จัดกิจกรรมตอบสนองความสนใจเรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว ซักถามอยางตั้งใจและรักการเรียนรู

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการและทักษะการคิด (อานแตเล็กเด็กฉลาด)

คาเปาหมาย

80.00 : -เด็กมีพัฒนาการดานความคิดและการเรียนรูจากประสบการณตรง -เด็กมีความกระตือรือรนและสนุกกับการเรียนรู -เพื่อใหเด็กมีทักษะ

ทางดานภาษาที่เหมาะสม

ผลสําเร็จ

92.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 19

สงเสรริมใหครูจัดทําแผนการจัดประสบการณที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และสามารถจัดประสบการณการเรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับวามแตกตาง

ระหวางบุคคล

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรู (การเขียนแผน)

คาเปาหมาย
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90.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีระสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 20

มีหลักสูตรกีศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา แนะนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา)

คาเปาหมาย

80.00 : ครูมีความรูความสามารถใชประสบการณสําคัญในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 21
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เด็ก ผูปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพศึกษา (กิจกรรมปฐมนิเทศ)

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน ผูปกครอง และครู

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 22

สงเสริมใหครูจัดสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา

โครงการ

1. 1.โครงการจัดสรางบรรยากาศแหงการเรียนรู (หองเรียนนาอยู)

คาเปาหมาย

85.00 : หองเรียนมีการจัดบรรยากาศการเรียนรูไดอยางเหมาะสม โรงเรียนมีสภาพแวดลอมภายในอาคารที่เอื้อตอการเรียนรู สะอาด ปลอดภัย มี

วัสดุอุปกรณและพ้ืนที่ในการจัดกิจกรรมเพียงพอกับความตองการและความสนใจของเด็ก

ผลสําเร็จ

91.00 : ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด
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โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 23

เด็ก ผูปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย

โครงการ

1. 1.โครงการสารสัมพันธโรงเรียนสูบาน (ขาวสาร)

คาเปาหมาย

86.00 : ผูปกครองและชุมชนพึงพอใจกับขอมูล ขาวสารประชาสัมพันธของโรงเรียน

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 24

สงเสริมใหครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูที่ตนรับผิดชอบ และใชผลในการปรับการจัดประสบการณ

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรู (วิจัยในชั้นเรียน)

คาเปาหมาย

90.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย จัดกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อใหเด็กเกดิการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว - จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู
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ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 25

สงเสริมใหครูจัดสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการจัดประสบการณเรียนรู (การจัดปายนิเทศ)

คาเปาหมาย

90.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย จัดกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อใหเด็กเกดิการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดยเยียม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 26

จัดกิจกรรมใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็ก และผูปกครอง

โครงการ

1. 1.โครงการสานสัมพันธโรงเรียนสูบาน (เยี่ยมบานเด็ก)

คาเปาหมาย

86.00 : ผูปกครองนักเรียนไดรับทราบถึงพฤติกรรมและพัฒนาการของลูกอยางสมํ่าเสมอ

ผลสําเร็จ

87.50 : ดีเลิศ

มาตรฐานการ - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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ศึกษา

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมท้ังแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 27

สงเสริมพัฒนาครูใหมีวุฒิและความรูความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (การอบรมสัมมนาดูงาน)

คาเปาหมาย

100.00 : ครูมีพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 28

สงเสริมและสนับสนุนใหครูใชสื่อและเทคโลโลยีท่ีเหมาะสม สอดคลองกับพัฒนาการของเด็ก

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาจัดประสบการณเรียนรู (การผลิตสื่อการสอน)

คาเปาหมาย

100.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดกิิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม
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มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 29

มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา แนะนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา)

คาเปาหมาย

80.00 : ครูมีความรูความสามารถใชประสบการณสําคัญในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยียม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 30

มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา แนะนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา)

คาเปาหมาย

80.00 : ครูมีความรูความสามารถใชประสบการณสําคัญในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน
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สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 31

สงเสริมใหครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูที่ตนรับผิดชอบ และใชผลในการปรับการจัดประสบการณ

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการจัดประสบการณเรียนรู (วิจัยในช้ันเรียน)

คาเปาหมาย

90.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดกิิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 32

มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา แนะนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ

โครงการ

1. 1. .โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา)

คาเปาหมาย

80.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดกิิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน
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- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 33

ผูบริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (สรางขวัญกําลังใจ)

คาเปาหมาย

90.00 : ครูพึงพอใจกับขวัญและกําลังใจที่ไดรับและปฏิบัติหนาที่อยางมีประสิทธิภาพ

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 34

เด็ก ผูปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียน และครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันดีระหวางครู ผูปกครอง

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)
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ยุทธศาสตรที่ 35

เด็ก ผูปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย

โครงการ

1. 1.โครงการสารสัมพันธโรงเรียนสูบาน

คาเปาหมาย

86.00 : ผูปกครองและชุมชนพึงพอใจกับขอมูล ขาวสาร ประชาสัมพันธของโรงเรียน

ผลสําเร็จ

93.75 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 36

มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา แนะนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ

โครงการ

1. 1. .โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา)

คาเปาหมาย

80.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดกิิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 37

ผูบริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ

โครงการ

1. 1. .โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

คาเปาหมาย

95.00 : ครูมีพัฒนาการ จัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาะและเกิดประสิทธิผล ครูพึงพอใจกับขวัญและกําลังใจที่ไดรับและปฏิบัติหนาที่อยางมี

ประสิทธิภาพ
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ผลสําเร็จ

96.38 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 38

จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการเรียนรู

โครงการ

1. 1. .โครงการพัฒนาจัดประสบการณเรียนรู

คาเปาหมาย

90.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผล

เพ่ือพัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตาง

หลากหลายตามบริบทของพื้นที่

ยุทธศาสตรที่ 39

เด็ก ผูปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย

โครงการ

1. 1.โครงการสารสัมพันธโรงเรียนสูบาน

คาเปาหมาย

86.00 : ผูปกครองชุมชนพึงพอใจกับขอมูล ขาวสารประชาสัมพันธของโรงเรียน

ผลสําเร็จ

93.75 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 40

สงเสริมใหครูจัดสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา

โครงการ

1. 1.โครงการจัดสรางบรรยากาศแหงการเรียนรู

คาเปาหมาย

85.00 : หองเรียนมีีการจัดบรรยากาศการเรียนไดอยางเหมาะสม โรงเรียนมีสภาพแสดลอมภายในอาคารที่เอื้อตอการเรียนรู สะอาด ปลอดภัย มี

วัสดุ อุปกรณและพื้นที่ในการจัดกิจกรรมเพียงพอกับความตองการและความสนใจของเด็ก

ผลสําเร็จ

95.50 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 41

สรางการมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน และทองถิ่น

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันระหวางครูผูปกครอง ครูและผูเกี่ยวของมี

ความเขาใจอันดีในเร่ืองของการจัดการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของเด็ก

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 42

สรางการมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน และทองถิ่น

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันระหวางครูผูปกครอง ครูและผูเกี่ยวของมี

ความเขาใจอันดีในเร่ืองของการจัดการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของเด็ก

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม
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มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 43

สรางการมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน และทองถิ่น

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันระหวางครูผูปกครอง ครูและผูเกี่ยวของมี

ความเขาใจอันดีในเร่ืองของการจัดการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของเด็ก

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 44

สรางการมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน และทองถิ่น

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันระหวางครูผูปกครอง ครูและผูเกี่ยวของมี

ความเขาใจอันดีในเร่ืองของการจัดการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของเด็ก

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 45

มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา แนะนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา(การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา)

คาเปาหมาย

80.00 : ครูมีความรูความสามารถใชประสบการณสําคัญในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม
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มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 46

สรางการมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน และทองถิ่น

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันระหวางครูผูปกครอง ครูและผูเกี่ยวของมี

ความเขาใจอันดีในเร่ืองของการจัดการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของเด็ก

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 47

สงเสริมใหครูจัดสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา

โครงการ

1. 1.โครงการจัดสรางบรรยากาศแหงการเรียนรู

คาเปาหมาย

85.00 : หองเรียนมีีการจัดบรรยากาศการเรียนไดอยางเหมาะสม โรงเรียนมีสภาพแสดลอมภายในอาคารที่เอื้อตอการเรียนรู สะอาด ปลอดภัย มี

วัสดุ อุปกรณและพื้นที่ในการจัดกิจกรรมเพียงพอกับความตองการและความสนใจของเด็ก

ผลสําเร็จ

95.50 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 48

เด็ก ผูปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย

โครงการ
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1. 1.โครงการสารสัมพันธโรงเรียนสูบาน

คาเปาหมาย

86.00 : ผูปกครองชุมชนพึงพอใจกับขอมูล ขาวสารประชาสัมพันธของโรงเรียน

ผลสําเร็จ

93.75 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 49

จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการณเรียนรู

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการจัดประสบการณเรียนรู

คาเปาหมาย

90.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

2. 2.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันระหวางครูผูปกครอง ครูและผูเกี่ยวของมี

ความเขาใจอันดีในเร่ืองของการจัดการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของเด็ก

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 50

จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการณเรียนรู

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการจัดประสบการณเรียนรู

คาเปาหมาย
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90.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

2. 2.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันระหวางครูผูปกครอง ครูและผูเกี่ยวของมี

ความเขาใจอันดีในเร่ืองของการจัดการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของเด็ก

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 51

จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการณเรียนรู

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการจัดประสบการณเรียนรู

คาเปาหมาย

90.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น
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2. 2.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันระหวางครูผูปกครอง ครูและผูเกี่ยวของมี

ความเขาใจอันดีในเร่ืองขอ งการจัดการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของเด็ก

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตรที่ 52

จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตางๆ ท่ีเกิดจากประสบการณเรียนรู

โครงการ

1. 1.โครงการพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรู

คาเปาหมาย

90.00 : ครูมีความรูความเขาใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

2. 2.โครงการสงเสริมพัฒนาการและทักษะการคิด

คาเปาหมาย

80.00 : -เด็กมีพัฒนาการดานความคิดและการเรียนรูจากประสบการณตรง -เด็กมีความกระตือรือรนและสนุกกับการเรียนรู -เพื่อใหเด็กมีทักษะ

ทางดานภาษาที่เหมาะสม

ผลสําเร็จ

88.64 : ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน
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สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

3. 4.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

คาเปาหมาย

80.00 : ผูปกครอง โรงเรียนและครูมีความเขาใจตรงกันในเรื่องตางๆ ของโรงเรียนและมีความสัมพันธอันระหวางครูผูปกครอง ครูและผูเกี่ยวของมี

ความเขาใจอันดีในเร่ืองของการจัดการศึกษาและการพัฒนาศักยภาพของเด็ก

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

4. 5.โครงการวันแหงความภาคภูมิใจ

คาเปาหมาย

100.00 : เด็กมีความภาคภูมิใจชื่นชมและยินดีในความสําเร็จของตนเอง

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

5. 6.โครงการสงเสริมทักษะคุณธรรมและจริยธรรม

คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม มีมารยาทและปฏิบัติตนไดตามวัฒนธรรมที่ดี ไดเหมาะสมตามวัย

ผลสําเร็จ

97.39 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดย

กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

6. 7.โครงการสงเสริมและบริการดานสุขภาพ

คาเปาหมาย

88.00 : เด็กมีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย มีสุขนิสัยที่ดี ในการรักษาความสะอาดของรางกายและเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชนมีนํ้าหนัก

สวนสูงตามเกณฑอนามัยกระทรวงสาธารณสุขรูจักดูแลสุขภาพและรักการออกกําลังกายหลีกเลี่ยงตอสภาวะที่เสี่ยงตอโรค อุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพ

ติด ตามวัย
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ผลสําเร็จ

97.23 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

7. 8.โครงการสารสัมพันธโรงเรียนสูบาน

คาเปาหมาย

86.00 : ผูปกครองชุมชนพึงพอใจกับขอมูล ขาวสารประชาสัมพันธของโรงเรียน

ผลสําเร็จ

93.75 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

8. 9.โครงการจัดสรางบรรยากาศแหงการเรียนรู

คาเปาหมาย

85.00 : หองเรียนมีีการจัดบรรยากาศการเรียนไดอยางเหมาะสม โรงเรียนมีสภาพแสดลอมภายในอาคารที่เอื้อตอการเรียนรู สะอาด ปลอดภัย มี

วัสดุ อุปกรณและพื้นที่ในการจัดกิจกรรมเพียงพอกับความตองการและความสนใจของเด็ก

ผลสําเร็จ

95.50 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ

9. 10.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร

คาเปาหมาย

95.00 : ครูมีพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลครูพึงพอใจกับขวัญและกําลังใจที่ไดรับและปฏิบัติหนาที่อยางมี

ประสิทธิภาพ

ผลสําเร็จ

96.38 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน
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- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual

Development Plan :EIDP)

10. 11.โครงการบริหารจิตตาภิบาล

คาเปาหมาย

100.00 : นักเรียนมีความรูความเขาใจในหลักธรรม คําสอนของคริสตศาสนามีความรัก ความเชื่อและความศรัทธาสามารถนําขอคําสอนของพระ

เยซูเจามาใชเปนเครื่องเตือนใจในการประพฤติ ปฏิบัติตนในชีวิตประจําวันได

ผลสําเร็จ

98.55 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดย

กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตรที่ 1

พัฒนาคุณภาพผูเรียน

โครงการ

1. 1. โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ

คาเปาหมาย

65.00 : - รอยละของผูเรียนมีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรู ดวยตนเองจากหองสมุดและแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน เชน ปายนิเทศ และสื่อ

ตางๆ รอบตัว - รอยละของผูเรียนมีทักษะความรูความสามารถในการแขงขันวิชาการ 8 กลุมสาระในโรงเรียน - รอยละของผูเรียนมีทักษะดานการ

อาน การเขียนและคิดคํานวณ - รอยละของผูเรียนที่ทําใบงานเนนความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ คิด

สรางสรรค อภิปราย และเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา

ผลสําเร็จ

91.32 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

2. 2. โครงการวัดและประเมินผล

คาเปาหมาย
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70.00 : รอยละของผูเรียน 8 กลุมสาระมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตรงหลักสูตรไดดีขึ้นและมีประสิทธิภาพ

ผลสําเร็จ

79.65 : ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

3. 3. โครงการสงเสริมทักษะภาษาอังกฤษ

คาเปาหมาย

65.00 : - รอยละของผูเรียนมีทักษะในการนําเสนองานภาษาอังกฤษ นารูได - รอยละของผูเรียนมีทักษะการแขงขัน ภาษาอังกฤษ - รอยละของผู

เรียนสามารถพูดภาษาอังกฤษวันละประโยค

ผลสําเร็จ

95.51 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

4. 4. โครงการแขงขันทักษะคณิตศาสตร

คาเปาหมาย

65.00 : - นักเรียนทุกระดับชั้นไดรับการพัฒนาทักษะ ใหมีความรูและสามารถดานคณิตกับศิลป คณิตคิดเร็ว เกมคณิตศาสตร Sudoku และคณิต

คิดในใจ

ผลสําเร็จ

99.78 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น
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- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

5. 5. โครงการเชิดชูภาษาไทย

คาเปาหมาย

70.00 : - รอยละของผูเรียนมีทักษะในดานการเขียนไทย , อานไทย ความรูเรื่องวันสุนทรภู , วันภาษาไทย

ผลสําเร็จ

96.86 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

6. 6.โครงการอบรบคุณธรรม จริยธรรม - กิจกรรมไหวครู - กิจกรรมวันแม - กิจกรรมวันพอ - กิจกรรมวัน คริสมาส - กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ - กิจกรรมอบรมคุณธรรม

จริยธรรมนักเรียน

คาเปาหมาย

80.00 : - นักเรียนมีความเอ้ืออาทรและกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ - นักเรียนปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของสถานศึกษา - นักเรียนมีความซื่อสัตย

สุจริต ปฏิบัติตนดีเปนจริงทางกาย วาจา ทั้งตนเองและผูอื่น - นักเรียนดําเนินชีวิตตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ มีสวนรวม ทําความดีถวาย เปนพระ

ราชกุศลสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ แดองคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว - นักเรียนยอมรับในความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตางมีอุดมการณ

ประชาธิปไตย และยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทางเปนประมุข

ผลสําเร็จ

97.75 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดย

กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

7. 7. โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี

คาเปาหมาย

80.00 : - ความพึงพอใจของผูเรียนที่เขารวมกิจกรรม - ผูเรียนมีทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงานรวมกับเพื่อน

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวง - ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดย
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ศึกษาธิการ กระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

8. 8. โครงการสันทนาการเพื่อสุขภาพ -กิจกรรมบริหารกาย ตอนเชา -กิจกรรมฝกซอมวงโยธวาทิต -กิจกรรมฝกซอมกีฬา -กิจกรรมกีฬาสี

คาเปาหมาย

85.00 : - เพื่อใหผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุภาพ และออกกําลังกายสมํ่าเสมอ - เพื่อใหผูเรียนมีนํ้าหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทางกายตาม

เกณฑ มาตรฐาน - เพ่ือใหผูเรียนเห็นคุณคาในตัวเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม - เพื่อใหผูเรียนมีมนุษยสัมพันธที่ดีและใหเกียรติผู

อ่ืน

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ - เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

9. 9.โครงการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณี -งานเขาพรรษา -งานประเพณีลอยกระธง

คาเปาหมาย

80.00 : - ผูเรียนภูมิใจในความเปนไทย เห็นคุณคาภูมิปญญาไทย นิยมไทยและดํารงไวซึ่งความเปนไทย สามารถใฝรูวิถีชีวิตของคนในทองถิ่น และ

นําไปประยุกตใชในการดํารงชีวิตประจําวันได

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ - เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

ยุทธศาสตรที่ 2

พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษาใหเปนระบบ

โครงการ

1. 1. โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางดานวิชาการ - กิจกรรมเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน

คาเปาหมาย

65.00 : - รอยละของสถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น - รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สงเสริมและตอบ

สนองความตองการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผูเรียน - รอยละของสถานศึกษาสนับสนุนใหครู จัดกระบวนการเรียนรูที่ใหผูเรียน

ไดลงมือปฏิบัติจริง จนสรุปความรูไดดวยตนเอง - รอยละของสถานศึกษานิเทศภายในกํากับ ติดตามตรวจสอบและนําผลไปปรับปรุงการเรียนการ

สอนอยางสมํ่าเสมอ - รอยละของสถานศึกษา มีระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน ที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมผูเรียนทุกคน

ผลสําเร็จ

80.00 : ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ
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สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

2. 2.โครงการประกันภายใน อยางมีประสิทธิภาพ

คาเปาหมาย

75.50 : - โรงเรียนสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอยางเปนระบบ - โรงเรียนมีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา -

โรงเรียนมีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเน่ือง - โรงเรียนมีการบริหารอัตรากําลังทรัพยากรทางการศึกษา และ

ดูแลระบบชวยเหลือนักเรียน - โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายในการนําขอมาใชในการพัฒนาคุณภาพบุคลากรและผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม

วางแผนปรับปรุงและพัฒนา รวมรับผิดชอบ ตอผลการจัดการศึกษา

ผลสําเร็จ

85.75 : ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

Page 48 of 90



- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

3. 3. โครงการสงเสริมประสิทธิภาพในการทํางานของบุคลากร

คาเปาหมาย

80.00 : - โรงเรียนสงเสริมพัฒนาครูบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

ผลสําเร็จ

89.35 : ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียน

การสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

4. 4. โครงการอนุรักษณพัฒนาสิ่งแวดลอม

คาเปาหมาย

85.00 : - สถานศึกษามีหองเรียน หองปฏิบัติการอาคารเรียนมั่นคง สะอาด ตอสุขภาพอนามัยและปลอดภัย มีสิ่งอํานวยความสะดวกพอเพียงอยูใน

สภาพการใชงานไดดี - สภาพแวดลอมรมรื่น และมีแหลงเรียนรูสําหรับผูเรียน รอบๆทุกอาคารเรียน มีหองสมุด หองคอมพิวเตอร ใหบริการ สื่อ

และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง และเรียนรูแบบมีสวนรวม

ผลสําเร็จ

100.00 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัดกระทรวงศึกษาธิการ - เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

ยุทธศาสตรที่ 3

พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

โครงการ

1. 1.โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางดานวิชาการ - กิจกรรมการสงเสริมและพัฒนาครูใหสามารถจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

คาเปาหมาย

85.00 : - ครูมีการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได - ครูสามารถใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ

และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู - ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก - ครูมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนํา

ผลพัฒนาผูเรียน - ครูและผูที่เกี่ยวของรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเมื่อพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู

ผลสําเร็จ
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93.51 : ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ชี้วัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอน

เพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุว

กาชาด

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน

2.1 ระดับปฐมวัย

ผลการพัฒนาเด็ก

ผลพัฒนาการดาน จํานวนเด็กทั้งหมด

รอยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช ปรับปรุง

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

1. ดานรางกาย 230 215 93.48 - - - -

2. ดานอารมณ-จิตใจ 230 223 96.96 - - - -

3. ดานสังคม 230 223 96.96 - - - -

4. ดานสติปญญา 230 212 92.17 - - - -

2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 85

วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2563

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 63 เทียบป 62

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 63 เทียบป 62

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2561 2562 2563

คณิตศาสตร - 29.99 43.81 36.11 - -36.11 - -

วิทยาศาสตร - 38.78 44.34 41.34 - -41.34 - -

ภาษาไทย - 56.20 61.73 55.71 - -55.71 - -

ภาษา

อังกฤษ
- 43.55 45.74 43.52 - -43.52 - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

ผลการทดสอบ O-NET ป 2563 ไมมีคะแนน เนื่องจาก ตามประกาศของ สทศ เปดโอกาสใหผูเรียนสมัครสอบดวยความสมัครใจเพราะมีสถานการณการ การแพร

ระบาดโรคติดเช่ือไวรสโคโรนา 2019 (Covid-19)

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 71

วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2563

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 63 เทียบป 62

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 63 เทียบป 62

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2561 2562 2563

คณิตศาสตร - 25.46 30.80 33.83 - -33.83 - -

วิทยาศาสตร - 29.89 38.15 33.55 - -33.55 - -

ภาษาไทย - 54.29 59.40 61.90 - -61.90 - -
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วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2563

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 63 เทียบป 62

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 63 เทียบป 62

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2561 2562 2563

ภาษา

อังกฤษ
- 34.38 26.35 35.74 - -35.74 - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

ผลการทดสอบ O-NET ป 2563 ไมมีคะแนน เนื่องจาก ตามประกาศของ สทศ เปดโอกาสใหผูเรียนสมัครสอบดวยความสมัครใจเพราะมีสถานการณการ การแพร

ระบาดโรคติดเช่ือไวรสโคโรนา 2019 (Covid-19)
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2.2.2 จํานวนและรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

กลุมสาระการ

เรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ

ภาษาไทย 106 105 99.06 98 87 88.78 97 81 83.51 89 39 43.82 79 56 70.89 85 68 80.00

คณิตศาสตร 106 100 94.34 98 82 83.67 97 83 85.57 89 37 41.57 79 45 56.96 85 39 45.88

วิทยาศาสตร

และ

เทคโนโลยี

106 98 92.45 98 84 85.71 97 60 61.86 89 47 52.81 79 59 74.68 85 66 77.65

สังคมศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม

106 91 85.85 98 86 87.76 97 90 92.78 89 87 97.75 79 63 79.75 85 77 90.59

ประวัติศาสตร 106 93 87.74 98 91 92.86 97 92 94.85 89 85 95.51 79 61 77.22 85 63 74.12

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
106 91 85.85 98 98 100.00 97 91 93.81 89 89 100.00 79 78 98.73 85 84 98.82

ศิลปะ 106 106 100.00 98 88 89.80 97 75 77.32 89 53 59.55 79 76 96.20 85 81 95.29

การงานอาชีพ 106 106 100.00 98 98 100.00 97 97 100.00 89 89 100.00 79 78 98.73 85 85 100.00

ภาษาตาง

ประเทศ
106 89 83.96 98 77 78.57 97 38 39.18 89 24 26.97 79 45 56.96 85 59 69.41
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ระดับมัธยมศึกษาตอนตน

เทอม 1

กลุมสาระการเรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป
รอยละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผล

เรียน 3 ขึ้นไป
รอยละ

ภาษาไทย 79 41 51.90 89 67 75.28 71 56 78.87

คณิตศาสตร 79 26 32.91 89 21 23.60 71 39 54.93

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี
79 35 44.30 89 56 62.92 71 43 60.56

สังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม
79 62 78.48 89 85 95.51 71 70 98.59

ประวัติศาสตร 79 62 78.48 89 58 65.17 71 69 97.18

สุขศึกษาและพลศึกษา 79 76 96.20 89 89 100.00 71 71 100.00

ศิลปะ 79 70 88.61 89 89 100.00 71 68 95.77

การงานอาชีพ 79 72 91.14 89 80 89.89 71 68 95.77

ภาษาตางประเทศ 79 28 35.44 89 24 26.97 71 53 74.65

การออกแบบและ

เทคโนโลยี
79 58 73.42 89 80 89.89 71 71 100.00

พลศึกษา 79 78 98.73 89 89 100.00 71 70 98.59

นาฎศิลป 79 62 78.48 89 68 76.40 71 64 90.14

หนาที่พลเมือง 79 77 97.47 89 89 100.00 71 71 100.00

ภาษาอังกฤษสื่อสาร 79 36 45.57 89 42 47.19 71 28 39.44

คริสตศาสนา 79 67 84.81 89 50 56.18 71 70 98.59

ภาษาจีน 79 58 73.42 89 46 51.69 71 58 81.69
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เทอม 2

กลุมสาระการเรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป
รอยละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป
รอยละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผล

เรียน 3 ขึ้นไป
รอยละ

ภาษาไทย 78 35 44.87 89 51 57.30 71 55 77.46

คณิตศาสตร 78 34 43.59 89 28 31.46 71 61 85.92

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี
78 30 38.46 89 49 55.06 71 58 81.69

สังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม
78 65 83.33 89 89 100.00 71 69 97.18

ประวัติศาสตร 78 63 80.77 89 89 100.00 71 68 95.77

สุขศึกษาและพลศึกษา 78 76 97.44 89 88 98.88 71 71 100.00

ศิลปะ 78 78 100.00 89 82 92.13 71 70 98.59

การงานอาชีพ 78 78 100.00 89 89 100.00 71 71 100.00

ภาษาตางประเทศ 78 30 38.46 89 41 46.07 71 62 87.32

วิทยาการคํานวณ 78 52 66.67 89 57 64.04 71 41 57.75

พลศึกษา 78 78 100.00 89 89 100.00 71 71 100.00

นาฏศิลป 78 74 94.87 89 82 92.13 71 71 100.00

หนาที่พลเมือง 78 78 100.00 89 89 100.00 71 71 100.00

ภาษาอังกฤษสื่อสาร 78 45 57.69 89 31 34.83 71 62 87.32

คริสตศาสนา 78 43 55.13 89 78 87.64 71 63 88.73

ภาษาจีน 78 57 73.08 89 56 62.92 71 70 98.59
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2.2.3 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 97

สมรรถนะ

จํานวน

นักเรียน

เขาสอบ

คะแนนเฉล่ีย

ระดับประเทศป

2563

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตางคะแนน

เฉลี่ย (ป 63 -

62)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 63 เทียบป

62

แปลผลพัฒนา

การเทียบกับรอย

ละ 32561 2562 2563

ดานภาษา (Literacy) / ดาน

ภาษาไทย (Thai Language)
97 47.46 - 48.61 61.20 +12.59 25.90 มีพัฒนาการ

ดานคํานวณ (Numeracy) /

ดานคณิตศาสตร

(Mathematics)

97 40.47 - 41.44 43.45 +2.01 4.85 มีพัฒนาการ

ดานเหตุผล (reasoning) - - - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

การสอบ NT ป 2561 ไมมีคะแนนสอบเพราะสพฐ ไมไดบังคับสอบ จึงไมไดสอบ

2.2.4 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 106

ความสามารถ

ดานการอาน

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2563

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ ผลตางคะแนน

เฉลี่ย (ป 63 - 62)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 63 เทียบป 62

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2561 2562 2563

อานรูเรื่อง 106 71.86 81.33 83.76 70.69 -13.07 -15.60 ไมมีพัฒนาการ

อานออกเสียง 106 74.14 85.73 86.04 86.49 +0.45 0.52
มีพัฒนาการแตไมถึง

รอยละ 3

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-

Page 56 of 90



2.2.5 ผลการประเมินทางการศึกษาระดับชาติ ดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนตน

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 85

วิชา

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉล่ียระดับ

ประเทศป 2563

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ ผลตางคะแนนเฉลี่ย

(ป 63 - 62)

รอยละของคะแนนเฉลี่ย

ป 63 เทียบป 62

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2561 2562 2563

อัลกุ

รอานฯ
- 38.54 - - - - - -

อัลหะ

ดีษ
- 44.74 - - - - - -

อัลอะ

กีดะห
- 37.38 - - - - - -

อัลฟก

ฮ
- 31.93 - - - - - -

อัตตา

รีค
- 37.60 - - - - - -

อัลอัค

ลาก
- 40.86 - - - - - -

มลายู - 35.17 - - - - - -

อาหรับ - 30.65 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนกลาง

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 71

วิชา

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉล่ียระดับ

ประเทศป 2563

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตางคะแนน

เฉลี่ย (ป 63 -

62)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 63 เทียบป

62

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2561 2562 2563

อัลกุ

รอานฯ
71.00 - 41.83 - - - - - -

อัลหะ

ดีษ
71.00 - 44.11 - - - - - -

อัลอะ

กีดะห
71.00 - 50.70 - - - - - -

อัลฟก

ฮ
71.00 - 39.40 - - - - - -

อัตตา

รีค
71.00 - 37.45 - - - - - -

อัลอัค

ลาก
71.00 - 38.21 - - - - - -

มลายู 71.00 - 35.91 - - - - - -

อาหรับ 71.00 - 30.04 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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2.2.6 ผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ

คาประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษ จากหนวยงานทดสอบภาษาอังกฤษที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง

ระดับประถมศึกษา

ระดับ

ช้ัน

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ (Common

European Framework of Reference for Languages : CEFR) ผานการทดสอบอื่น ๆ (TOEIC, IEFL,

TOEFL เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน)
Pre A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2

ป.1 106 - - - - - - - - -

ป.2 98 - - - - - - - - -

ป.3 97 - - - - - - - - -

ป.4 89 - - - - - - - - -

ป.5 79 - - - - - - - - -

ป.6 85 - - - - - - - - -

ระดับมัธยมศึกษา

ระดับ

ช้ัน

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ (Common

European Framework of Reference for Languages : CEFR) ผานการทดสอบอื่น ๆ (TOEIC, IEFL,

TOEFL เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน)
Pre A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2

ม.1 79 - - - - - - - - -

ม.2 89 - - - - - - - - -

ม.3 71 - - - - - - - - -

ม.4 0 - - - - - - - - -

ม.5 0 - - - - - - - - -

ม.6 0 - - - - - - - - -
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3. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice )

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานดาน

ผูเรียนมีระเบียบวินัยในการเดินแถวเขาช้ัน

เรียน
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สถานศึกษามีการพัฒนาสภาพแวดลอมที่

เอ้ือตอการเรียนรูทั้งภายในหองเรียนและ

นอกหองเรียน

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ครูผูสอนมีการติดตามพฤติกรรมผูเรียน

อยางสมํ่าเสมอ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ

เด็กนักเรียนมีระเบียบวินัย ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

4. รางวัลที่สถานศึกษาไดรับ

ชื่อ

รางวัล

ประเภท

รางวัล
ระดับ หนวยงานที่มอบรางวัล

ปที่ไดรับ

รางวัล

สถาน

ศึกษา

เขตพ้ืนที่/

จังหวัด

โรงเรียนมีผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O – NET ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6

เฉล่ีย 4 กลุมสาระสูงกวาระดับประเทศ
2561

5. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแตละป)

ประเด็นตัวช้ีวัด

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณ

จริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิดวิเคราะห

รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
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6. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ท่ีผานมา

การประเมินรอบท่ี 3

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง

ระดับปฐมวัย ดีมาก รับรอง

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดี รับรอง

การประเมินรอบท่ี 4

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5

ระดับปฐมวัย - - - - -

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน - - - - -

7. หนวยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก

- สมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน

- สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย

- สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแหงประเทศไทย
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สวนท่ี 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

จํานวนเด็กทั้งหมด : 230

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได 90.00 216 93.91
ยอด

เยี่ยม

1.1 รอยละของเด็กมีน้ําหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน √ - 213

1.2 รอยละของเด็กเคล่ือนไหวรางกายคลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือและตา

ประสานสัมพันธไดดี
√ - 213

1.3 รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย √ - 217

1.4 รอยละของเด็กปฏิบัติตนตามขอตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยง

สภาวะ ที่เส่ียงตอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดลอม และ

สถานการณที่เสี่ยงอันตราย

√ - 219

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 90.00 226 98.26
ยอด

เยี่ยม

2.1 รอยละของเด็กราเริงแจมใส แสดงอารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม √ - 223

2.2 รอยละของเด็กรูจักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 224

2.3 รอยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเอง

และผูอ่ืน
√ - 224

2.4 รอยละของเด็กมีจิตสํานึกและคานิยมที่ดี √ - 224

2.5 รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก √ - 224

2.6 รอยละของเด็กชวยเหลือแบงปน √ - 226

2.7 รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกลั้น √ - 230

2.8 รอยละของเด็กซ่ือสัตยสุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่สถานศึกษา

กําหนด
√ - 230

2.9 รอยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว √ - 230

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 90.00 226 98.26
ยอด

เยี่ยม
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

3.1 รอยละของเด็กชวยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัย ใน

ตนเอง
√ - 223

3.2 รอยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 222

3.3 รอยละของเด็กมีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน √ - 230

3.4 รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การยิ้ม ทักทาย

และมีสัมมาคารวะกับผูใหญ ฯลฯ
√ - 222

3.5 รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกตางระหวางบุคคล เชน

ความคิด พฤติกรรม พ้ืนฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน
√ - 230

3.6 รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับผูอื่นได แกไขขอขัดแยงโดย

ปราศจาก การใชความรุนแรง
√ - 228

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได 90.00 213 92.61
ยอด

เยี่ยม

4.1 รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและ เลาเรื่องใหผูอื่นเขาใจ √ - 212

4.2 รอยละของเด็กตั้งคําถามในสิ่งที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายาม

คนหาคําตอบ
√ - 212

4.3 รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรื่อง ที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย √ - 212

4.4 รอยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร การคิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง

งาย ๆ ได

√ - 212

4.5 รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตามความคิดและจินตนาการ เชน งาน

ศิลปะ การเคล่ือนไหวทาทาง การเลนอิสระ ฯลฯ
√ - 212

4.6 รอยละของเด็กใชสื่อเทคโนโลยี เชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล

ฯลฯ เปนเคร่ืองมือในการเรียนรูและแสวงหาความรูได
√ - 215

สรุปผลการประเมิน 95.76
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1

โรงเรียนเทพวิทยามีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย       สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการ

ดานรางกาย  สุขภาพรางกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดีและรูจักดูแลความปลอดภัยของตนเองไดจัดใหเด็กรับประทานอาหารที่สะอาด  ถูกสุขลักษณะและมีปริมาณเหมาะสม

ดูแลใหเด็กไดดื่มนมเปนประจําทุกวันอยางสมํ่าเสมอ  มีการช่ังนํ้าหนักและวัดสวนสูงทุกเดือน  มีกิจกรรมกายบริหารตอนเชา   จัดหาอุปกรณ  ซอมแซมสนามเด็กเลน

สถานท่ีอาคารหองประกอบการตาง ๆ ใหมีความปลอดภัย  สะดวกพรอมใชงานอยูตลอดเวลาไมมีจุดที่เปนอันตราย   มีการใหความรูแกเด็กเกี่ยวกับโรคติดตอจากการอยู

รวมกัน    อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวัน  มีการรณรงคตอตานยาเสพติด    มีการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมพัฒนาการดานรางกายใหกับเด็ก   เชน  การดูแลสุขภาพใน
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ชองปาก   การเคลือบฟลูออไรด     โดยไดรับความรวมมือจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ  ตําบลกรับใหญในการดูแลสงเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก   นอกจากน้ียังมี

การสงเสริมใหเด็กไดเลนกีฬาตามความสามารถ  สนับสนุนใหเขารวมการแขงขันกีฬาภายใน  มีการจัดกิจกรรมโครงการตาง ๆ  เพื่อสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดาน

สังคม    ชวยเหลือตนเองเปนสมาชิกที่ดีของสังคม    มีระเบียบวินัยในตนเอง  มีสัมมาคารวะตอผูใหญ  มีมารยาทที่ดี ชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได

รับประทานอาหารไดดวยตนเอง     มีมารยาทในการรับประทานอาหาร     รูจักดูแลรักษาความสะอาดภายในหองเรียนและนอกหองเรียน  รูจักการชวยเหลือแบงปน 

ทํางานรวมกับผูอ่ืนได  โดยใชกิจกรรมกลุมในการจัดประสบการณการเรียนรู      รูจักเก็บของเลนส่ิงของเครื่องใชของตนเอง     และของสวนรวมปลูกฝงใหเด็กรูจัก

ประเพณีวัฒนธรรม   โดยจัดโครงการสงเสริมทักษะคุณธรรมและจริยธรรม   รูจักทดแทนบุญคุณพอ  แม  ครู   โดยจัดกิจกรรมวันสําคัญทางชาติ   กิจกรรมวันสําคัญ

ทางศาสนา   เชน   วันไหวครู  วันพอ  วันแม  วันเขาพรรษา  สงเสริมพัฒนาการดานอารมณจิตใจ    ปลูกฝงใหเด็กมีความซื่อสัตยสุจริตไมเอาสิ่งของผูอื่นมาเปนของ

ตนเอง  มีความอดทน  มีความมั่นใจ  กลาพูดกลาแสดงออกอยางเหมาะสมตามวัย  ยิ้มแยมแจมใส  มีการจัดกิจกรรมทางดานศิลปะ  ดนตรี  ไดวาดรูประบายสี  รองรํา

ทําเพลง   เพ่ือสงเสริมจินตนาการและความคิดสรางสรรคมีอารมณราเริงแจมใส ใหเด็กไดทํากิจกรรมดวยความสนุกสนาน   มีปฏิสัมพันธที่ดีกับเพื่อนทั้งในและนอก

หองเรียน     โดยครูไดดําเนินการจัดประสบการณการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณการเรียนรู       และมีการจัดกิจกรรมศุกรหรรษา  ใหเด็กไดแสดงออก

ตามศักยภาพของตน      โรงเรียนไดสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา  ใชภาษาสื่อสารได  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูได     โดยการเขารวม

กิจกรรมโครงการพัฒนาทักษะกระบวนการคิด     โดยมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย   ไดแก  กิจกรรมหนูนอยนักวิทยาศาสตร    ทําใหเด็กไดฝกปฏิบัติการทดลอง  การ

สังเกต  ความคิดสรางสรรค  รูจักแกปญหา     มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรูโดยสงเสริมใหเด็กมีความสนใจ  เรียนรูสิ่งตาง ๆ รอบตัว  กลาซักถามเพื่อคนหา

คําตอบ   มีการจัดกิจกรรมอานแตเล็กเด็กฉลาดและกิจกรรมนักอานรุนจิ๋ว   เพื่อสงเสริมใหเด็กมีทักษะทางภาษา  มีนิสัยรักการอาน      มีการสรางสรรคผลงานดาน

ศิลปะ โดยการวาดภาพระบายสีวาดภาพตามจินตนาการ  ปนดินนํ้ามัน  ฉีก ตัด ปะ กระดาษ    สงเสริมใหเด็กไดเสนอผลงานของตนเองดวยภาษาที่เหมาะสมตามวัย

และรูจักช่ืนชมผลงานของตนและผูอ่ืน      
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เปาหมาย 5 ขอ

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งส่ีดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 5.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ (Active learning) √ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปา

หมายเฉพาะที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น
√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง √ -

2. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 5.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดครูครบชั้นเรียน √ -

2.2 จัดครูใหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ √ -

2.3 จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถาน

ศึกษา
√ -

3.2 สงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 สงเสริมครูใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมิน

พัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล
√ -

3.4 สงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) √ -

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ 5.00
ยอด

เยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.3 สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบรวมมือ รวมใจ √ -

4.4 จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู ท่ีปลอดภัยและเพียงพอ เชน ของเลน หนังสือ

นิทาน ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือสําหรับเด็กมุดลอด ปนปาย ส่ือเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู
√ -

4.5 จัดหองประกอบที่เอ้ือตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก √ -

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

5.1 อํานวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณและสื่อการเรียนรู √ -

5.2 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลิตและใชสื่อในการจัดประสบการณ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใชส่ือในการจัดประสบการณ √ -

5.4 มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาใชเปนขอมูลในการพัฒนา √ -

5.5 สงเสริม สนับสนุนการเผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 5.00
ยอด

เยี่ยม

6.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ

ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากําหนดและดําเนินการตามแผน √ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป และรายงานผลการ

ประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด
√ -

6.5 นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผูปกครองและผูเกี่ยวของทุกฝายมี

สวนรวม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2

การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเทพวิทยา   ไดมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ

ของสถานศึกษาไวอยางชัดเจน  มีองคประกอบที่สําคัญเพื่อท่ีจะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย  ไดแก  การจัดการศึกษาที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษา   ไดมีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยใหสอดคลองกับบริบทของทองถิ่นพิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณของเด็ก    โดยเปนหลักสูตรที่มุงพัฒนา

เด็กครบทุกดาน     ทั้งดานรางกาย  อารมณจิตใจ สังคม  และสติปญญา    เพื่อใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีศักยภาพ  สําหรับดาน

ระบบกลไกการเสริมสรางความตระหนักรับรู  และความเขาใจการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยใหผูมีสวนรวมทุกฝายไดมีบทบาทในการมีสวนรวมการจัดการศึกษา  โดยให

มีการประสานความรวมมือเพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ   โรงเรียนเทพวิทยา    ไดจัดสิ่งอํานวยความสะดวกที่จําเปนซึ่งเอื้อประโยชน   และอํานวยความ
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สะดวกตอการพัฒนาเด็ก คือ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท่ีเอื้อตอการเรียนรูของเด็กอยางมีคุณภาพ     และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร

จัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู  เชน  จัดใหมีหองคอมพิวเตอรเพื่อใหเด็กไดศึกษาหาขอมูลทางโลกออนไลน  จัดใหมีอุปกรณ  ของเลน  ของใช  เครื่องนอน  เครื่องอํานวย

ความสะดวกตาง ๆ ใหพอเพียงกับเด็ก  โดยจัดใหเหมาะสม  สะอาดและปลอดภัย  มีมุมหนังสือที่จําเปนตอพัฒนาการของเด็ก  ใหเพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดใหมี

เคร่ืองเลนสนาม ที่เหมาะสมปลอดภัย  จัดใหมีพื้นที่สําหรับลาง หองนํ้าหองสวม  พรอมอุปกรณท่ีจําเปนและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุนและสอดคลอง

กับหลักสูตรสถานศึกษาเปนรูปแบบการจัดประสบการณท่ีกอใหเกิดการเตรียมความพรอม  เนนการเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  สอดคลองกับวิถี

ชีวิตของครอบครัว   ชุมชน   และทองถิ่นจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณการเรียนรู    คือมีครูประจําการที่จบการศึกษาปฐมวัย    สงบุคลากรเขารับการอบรม

เพ่ือพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่องพัฒนาคุณภาพครูดานการศึกษาปฐมวัยอยางตอเนื่อง  ซึ่งสงผลใหครูดานการศึกษาปฐมวัยทุกคนลวนมีความรูความสามารถ    ในการ

วิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล     มีประสบการณในการออกแบบการ

จัดกิจกรรม     ทักษะการสังเกตและการปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและผูปกครองมีการจัดสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัยของผู

เรียน     สงเสริมใหเกิดการเรียนรูท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุม  มีมุมประสบการณ  และสื่อการเรียนรูที่หลากหลายที่ไดจากธรรมชาติหรือสื่อชุมชน 

มุงเนนใหเกิดการเรียนรูแบบเรียนปนเลนมีความสุขในการเรียนรู    มีสื่อเทคโนโลยีใชในการสืบเสาะหาความรู  มีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหบริการดานสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศ     เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณเพื่อพัฒนาครูอยางเพียงพอและท่ัวถึง      มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย     และอัตลักษณท่ีสถานศึกษากําหนดมีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยและ  มีการจัดทําแผนการจัดประสบการณที่สอดคลอง

กับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย    มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา   ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมิน

ตนเองประจําป  มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝายมีสวนรวม  พรอมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด

อยางตอเน่ือง
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มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

จํานวนครูทั้งหมด : 9

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด

(คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ 90.00 9 100.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล √ - 9

1.2 จัดทําแผนและใชแผนการจัดประสบการณจากการวิเคราะหมาตรฐาน

คุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา
√ - 9

1.3 จัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดาน ท้ังดานรางกาย ดาน

อารมณจิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา โดย ไมมุงเนนการพัฒนาดานใดดาน

หนึ่งเพียงดานเดียว

√ - 9

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 90.00 9 100.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดประสบการณที่เช่ือมโยงกับประสบการณเดิม √ - 9

2.2 ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการความสนใจ

ความสามารถ ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล หลากหลายรูป

แบบจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย

√ - 9

2.3 เด็กไดเลือกเลน เรียนรูลงมือ กระทํา และสรางองคความรูดวยตนเอง √ - 9

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชส่ือและเทคโนโลยี ท่ีเหมาะสมกับวัย 90.00 9 100.00
ยอด

เยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนไดสะอาด ปลอดภัย และ

อากาศถายเทสะดวก
√ - 9

3.2 จัดใหมีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สําหรับมุมประสบการณและการจัด

กิจกรรม
√ - 9

3.3 จัดใหเด็กมีสวนรวมในการจัดภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ การ

ดูแลตนไม เปนตน
√ - 9

3.4 ใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการ

เรียนรูของเด็ก เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรียนรูกลุมยอย ส่ือ

ของเลนที่กระตุนใหคิดและหาคําตอบ เปนตน

√ - 9

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก
90.00 9 100.00

ยอด

เยี่ยม

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือและ

วิธีการที่หลากหลาย
√ - 9
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด

(คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.2 วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูปกครองและผูเกี่ยวของมีสวน

รวม
√ - 9

4.3 นําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็กอยางเปนระบบและตอเน่ือง √ - 9

4.4 นําผลการประเมินแลกเปล่ียนเรียนรูโดยใชกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรู

ทางวิชาชีพ
√ - 9

สรุปผลการประเมิน 100.00
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3                     

การจัดการศึกษาปฐมวัยมุงเนนความสําคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ ดาน     ท้ังทางดานรางกาย   อารมณจิตใจ   สังคม และสติปญญา  มีความรู  คุณธรรม 

จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต จัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  เพื่อสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางเปนสุข  ในรูปแบบบูรณาการการเรียน

รู ผานการเลน  เพ่ือใหเด็กไดประสบการณตรง เกิดการเรียนรูและมีการพัฒนาการท่ีเหมาะสม ท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน      มีการใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะ

สมกับวัย    จัดประสบการณการเรียนรูท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆดาน ดังนี้    ดานรางกาย    พัฒนาทักษะการเคลื่อนไหวรางกาย  เด็กเคลื่อนไหวรางกายอยาง

เหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือใหรางกายทุกสวนทั้งกลามเนื้อมัดใหญมัดเล็กใหทํางานอยางมีประสิทธิภาพ ดานอารมณ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณความรูสึกได

อยางเหมาะสม  รูจักยับยั้งช่ังใจ รูจักการรอคอย กลาแสดงออก ชวยเหลือและแบงปนมีความรับผิดชอบดานสังคม   เด็กชวยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน

ได  มีวินัยในตนเอง เลนและทํากิจกรรมรวมกับผูอื่นได มีสัมมาคารวะตอผูใหญ มีมารยาทท่ีดี ดานสติปญญา   มีความคิดรวบยอด รูจักการแกปญหา ใชภาษาสื่อสารได

เหมาะสมตามวัยและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย  และจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่สงเสริมความสนใจใหแกผูเรียน  หองเรียนมี

บรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู   กวางขวางพอเหมาะ   มีมุมประสบการณ  มีการตกแตงหองเรียนใหสดใส     และมีสื่อการเรียนรูที่เอื้อตอการจัดประสบการณการเรียน

การสอน    การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยจากการจัดประสบการณการเรียนรู   และการจัดกิจวัตรประจําวัน   ดวยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย   เชน 

การสังเกต  การสอบถาม  การสํารวจ    และการวิเคราะหผลพัฒนาการของเด็ก  โดยใหผูปกครองมีสวนรวมเพื่อไดนําผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็ก และ

พัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูในช้ันเรียน  และอัตลักษณท่ีสถานศึกษากําหนด  มีการจัดทําแผนการจัดประสบการณที่สอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการ

ศึกษาปฐมวัย       มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา   ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป มีการนําผลการ

ประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝายมีสวนรวมพรอมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง
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มาตรฐานดานอัตลักษณของโรงเรียน

จํานวนเด็กทั้งหมด : 230

ประเด็น

พิจารณา

การปฏิบัติงาน เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่ผานเกณฑที่โรงเรียนกําหนด

(คน)

ผลการประเมิน (รอย

ละ)

ผลการประเมินคุณภาพที่

ไดปฏิบัติ
ไม

ปฏิบัติ

สรุปผลการประเมิน - -

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานดานอัตลักษณของโรงเรียน

กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่เพิ่มเติม

โรงเรียนเทพวิทยาไดดําเนินงานปลูกฝง สั่งสม สงเสริม และสนับสนุนอัตลักษณ (คุณธรรม จริยธรรม) ซึ่งพยายามปรับเปลี่ยนใหเขากับสภาพการณปจจุบันอยูเสมอ

ปจจุบันสิ่งที่ประเทศไทยกําลังประสบอยู คือ วิกฤตทางดานการแตงกาย เรื่องของมารยาท และเรื่องของสิ่งแวดลอมซึ่งกําลังเปนปญหาสังคม   ดังน้ันโรงเรียนเทพวิทยา

ไดตระหนักวาควรจะตองปลุกจิตสํานึกใหนักเรียนไดแตงกายใหถูกตองตามกฎระเบียบของโรงเรียนที่กําหนดไว    แตงกายสะอาด  แตงกายถูกตองตามกาลเทศะ/ตามวัย 

และมีมารยาท  รูจักกาลเทศะ  รูจักไหวผูใหญ  ปฏิบัติตนถูกตองเมื่ออยูในสังคม  เชน เขาแถวเปนระเบียบ  (ไมสงเสียงดังเมื่ออยูแถว / ในหองสมุด / หองเรียน /

หองนํ้า)  มีการใชวาจาท่ีไพเราะ     รักษสิ่งแวดลอมบรรยากาศของโรงเรียนเปนสภาวะทีอันเกิดจากการมีปฏิสัมพันธระหวางบุคคลกับสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  แลวสงผล

ถึงความรูสึกของบุคคลเปนสภาพการณท่ีไมอาจมองเห็นหรือจับตองได  แตเปนภาพสะทอนทางความรูสึกของบุคคล  โรงเรียนซึ่งมีบรรยากาศที่ดี  จะทําใหนักเรียนและ

บุคลากรในโรงเรียนเกิดความรูสึกพอใจภูมิใจ  อบอุนใจ  สบายใจ  รูสึกในความเปนเจาของและอยากมาโรงเรียน  โรงเรียนที่มีบรรยากาศไมดีจะทําใหสมาชิกเกิดความ

รูสึกเบื่อหนาย  หางเหิน  เฉยเมย  วาเหวา  และไมอยากมาโรงเรียน  ในจํานวนนักเรียนที่มาโรงเรียนลวนมาจากสภาพแวดลอมทางบานที่แตกตางกันออกไปหากนักเรียน

มีความทุกขเมื่ออยูท่ีบาน  มาโรงเรียนก็เจอกับสภาพแวดลอมท่ีคับแคนใจอีก  เขาคงไมมีทางออกอยางอื่น  จึงดิ้นรนไปหาสิ่งที่ดีคิดวาจะทําใหเขาสบายใจขึ้น  โดยไมได

คํานึงถึงผลเสียท่ีจะตามมา  หากโรงเรียนไมตระหนักถึงความสําคัญในการจัดสภาพแวดลอมที่คํานึงถึงความรูสึกจากหัวใจดวงนอย ๆของนักเรียนแตละคนอาจจะทําให

แนวโนมสถิตินักเรียนที่มีพฤติกรรมไมพึงประสงคเพิ่มจํานวนขึ้นเรื่อย ๆ  โรงเรียนเทพวิทยาปรารถนาใหนักเรียนมีความสุขทั้งที่อยูที่บานและที่โรงเรียน  การจัด

บรรยากาศส่ิงแวดลอมท่ีดีของโรงเรียนจะมีสวนใหเสริมสรางความคิด

โรงเรียนคาทอลิกสังกัดสังฆมณฑลราชบุรีมีความเดนชัดในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมโดยการบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมเขากับการเรียนการสอนความรูที่เปนเน้ือหาสาระ

สําคัญของการศึกษาคือ ความรูท่ีทําใหผูเรียนเปนคนดีมีความสามารถทํางานเพ่ือชีวิตตนเองและเพื่อผูอื่นการศึกษาตองสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับมนุษย ศักดิ์ศรี

สิทธิเสรีภาพของมนุษยและความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม เนนความสําคัญของชีวิตจิตธรรมชาติและสังคม โดยยึดหลักคําสอนของศาสนาเปนพื้นฐาน ประกอบกับ

ความรูวิทยาการตาง ๆท่ีเปนประโยชนดานสังคม  การดําเนินชีวิตในสังคมหมูคณะอยางมีความหมายและเปนสุขเนนคุณคาของชีวิตมากกวาวัตถุ  โดยมีเปาหมายในการ

สรางผลผลิตทางการศึกษาของโรงเรียนคาทอลิกสังกัดสังฆมณฑลราชบุรีดังนี้

คุณธรรม (Virtue) เปรียบเสมือนเปนรากฐานหรือรากแกวของมนุษย อันสงผลถึงการตัดสินใจและพฤติกรรมตาง ๆ ของมนุษย นอกจากน้ัน คุณธรรมมีพัฒนาการตาม

วัย ความรู สภาพส่ิงแวดลอม การสั่งสอน และการฝกฝนปฏิบัติในชีวิตประจําวัน การปลูกฝง สงเสริม และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน ดังกลาวอยางเขมขนและตอ

เน่ือง จะชวยทําใหเกิดคุณธรรมยอยอื่น ๆ ตามมา ทําใหมนุษยกระทําความดีหรือหลีกหนีความชั่ว มีทักษะในการเลือกปฏิบัติพฤติกรรมที่ดี ที่ถูกตองจนเปนนิสัยถาวร

อยางไรก็ดี การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมใหกับมนุษยนั้น มิใชจํากัดอยูแคเพียงศาสนาใดศาสนาหน่ึง คุณธรรม จริยธรรมเปนภารกิจของทุกศาสนา อีกทั้งยังเปนนโยบาย

หนึ่งของกระทรวงศึกษาธิการ ในการสรางผูเรียนท่ีเปน “คนดี คนเกง และมีความสุข” อีกดวย ดวยเหตุน้ี ถือเปนภารกิจหน่ึงของแตละสถานศึกษาในการรวมสืบสาน

รวมปลูกฝง และรวมในกันพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ท้ังของผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครอง รวมถึงสมาชิกในชุมชนใหเกิดขึ้นอยางจริงจัง
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

จํานวนเด็กทั้งหมด : 793

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคํานวณ 65.00 677 85.37 ดีเลิศ

1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถาน

ศึกษากําหนด
√ - 759

1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถาน

ศึกษากําหนด
√ - 639

1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการส่ือสารในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่

สถานศึกษากําหนด
√ - 789

1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิดคํานวณในแตละดับชั้นตามเกณฑที่

สถานศึกษากําหนด
√ - 520

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

แกปญหา
65.00 716 90.29

ยอด

เยี่ยม

2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญ

ไตรตรองอยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ
√ - 706

2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 715

2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตุผล √ - 728

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 65.00 727 91.68
ยอด

เยี่ยม

3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดทั้งตัวเองและ

การทํางานเปนทีม
√ - 726

3.2 รอยละของผูเรียนสามารถเชื่อมโยงองคความรูและประสบการณมาใชใน

การสรางสรรคสิ่งใหม ๆ อาจเปนแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน

ผลผลิต

√ - 727

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 70.00 741 93.44
ยอด

เยี่ยม

4.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร
√ - 780
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การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.2 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทํางาน

อยางสรางสรรค และมีคุณธรรม

√ - 702

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 65.00 631 79.57 ดีเลิศ

5.1 รอยละของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา √ - 631

6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 70.00 715 90.16
ยอด

เยี่ยม

6.1 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการศึกษาตอ √ - 714

6.2 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการจัดการ การ

ทํางานหรืองานอาชีพ
√ - 715

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 80.00 793 100.00
ยอด

เยี่ยม

7.1 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎ

กติกา
√ - 793

7.2 รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่สถานศึกษากําหนด โดยไม

ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม
√ - 793

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 80.00 793 100.00
ยอด

เยี่ยม

8.1 รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย √ - 793

8.2 รอยละของผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวม

ทั้งภูมิปญญาไทย
√ - 793

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 80.00 793 100.00
ยอด

เยี่ยม

9.1 รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลใน

ดานเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี
√ - 793

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 80.00 793 100.00
ยอด

เยี่ยม

10.1 รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม

และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย
√ - 793

10.2 รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น

ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน
√ - 793
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การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

สรุปผลการประเมิน 93.05
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

1.มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคํานวณ

          สถานศึกษากําหนดจุดเนนมาตรฐานที่ 1ดานคุณภาพผูเรียนในการจัดกิจกรรม  โครงการ  และจัดการเรียนการสอนเพื่อใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน  

การเขียน  การส่ือสาร และการคิดคํานวณในแตละระดับช้ันใหมีผลสัมฤทธิ์รอยละ  65 ตั้งแต   ระดับคุณภาพ  ดี   ขึ้นไป

           สถานศึกษาดําเนินการจัดกิจกรรม  งานโครงการใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน     การสื่อสาร   และการคิดคํานวณ     มีการสงเสริมการใช

ภาษาเพ่ือการส่ือสารทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ  จากการจัดกิจกรรมกลุมของแตละกลุมสาระการเรียนรู    มีการทดสอบ ความสามารถอยางเต็มตาม

ศักยภาพ       สงเสริมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาไทย และภาษาตางประเทศ  และสงเสริมใหผูเรียนใชความสามารถการสื่อสาร การนําเสนอ จาก

การฟงและดู การทองศัพทภาษาอังกฤษ  การโตตอบสื่อสารผานกิจกรรมตาง ๆ  ดังนี้  สถานศึกษามีการประเมินศักยภาพของผูเรียนดวยการทดสอบการอานเปนราย

บุคคลเพ่ือคัดกรองผูเรียนวาแตละบุคคลมีความสามารถดานการอานระดับใด  จากนั้นดําเนินการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูที่มีเนื้อหาสาระสอดคลองเปนไปตาม

หลักสูตรที่กําหนดโดยแบงกลุมผูเรียนเชน  กลุมออน   กลุมปานกลาง  และกลุมเกงเพื่อเปนการพัฒนาผูเรียนไดตรงเปาหมาย    จัดใหมีโครงการหมอภาษา   กิจกรรม

บันทึกการอาน     ดานการเขียน     ใหมีกิจกรรมเขียนไทย    เขียนคําศัพทภาษาอังกฤษ    โดยจัดใหมีการแขงขันทุกระดับชั้น   ทุกเดือน   เพื่อมุงเนนใหผูเรียนมีทักษะ

การเขียนที่ถูกตอง     ดานการพัฒนาทักษะการสื่อสารของสถานศึกษาจัดมีกิจกรรมภาษาอังกฤษวันละประโยค  (Daily    English )   โดยคุณครูผูสอนทุกคนมีการ

สนทนาซักถามประโยคภาษาอังกฤษกับนักเรียนทุกวันเพ่ือพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษอยางเปนระบบและตอเนื่องใหกับผูเรียน     ในดานการพัฒนาทักษะการ

คิดคํานวณ   สถานศึกษาจัดใหมี    โครงการแขงขันทักษะคณิตศาสตร      กิจกรรมคณิตคิดเร็ว   กิจกรรมคณิตคิดในใจ      เพื่อฝกทักษะและพัฒนาทักษะการคิดอยาง

เปนระบบและตอเนื่องใหแกผูเรียน  โดยจัดใหมีการแขงขันทุกระดับช้ันและทุกเดือน

          จากการท่ีสถานศึกษาไดดําเนินการจัดกิจกรรม   งาน โครงการ ตางๆ   สงผลใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคํานวณคิด

เปนรอยละ   85.37   อยูในระดับคุณภาพ   ดีเลิศ  

          สถานศึกษาไดนําผลการประเมินโครงการ   งาน  กิจกรรม ไปปรับปรุง  แกไขและพัฒนา     เชน การนําเทคนิควิธีการสอนและกิจกรรมในรูปแบบตางๆ ที่หลาก

หลาย   ไดแก  เกม  เพลง  มาใชกับผูเรียนเพ่ือใหมีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคํานวณ    เพื่อใหไดผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น  

          นอกจากนี้ยังไดดําเนินงาน   กิจกรรมและโครงการ ท่ีประสบความสําเร็จอยางตอเนื่อง   มีการใหขวัญกําลังใจแกผูเรียนที่มีผลการพัฒนาดีขึ้นโดยการมอบ

รางวัล   /  เกียรติบัตร  ประสานความรวมมือ  ระหวางครูและผูปกครองเพื่อชวยกันพัฒนาสงเสริมผูเรียนใหมีความกาวหนาอยางตอเนื่อง  สมํ่าเสมอ

2.มีความสามารถในการคิดวิเคราะห   คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา

           สถานศึกษาไดกําหนดใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห   คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหารอยละ  65     อยู

ในระดับดีขึ้นไป  

           สถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห        คิดวิจารณญาณอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา  จากการจัด

กิจกรรมทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน          เขียนเรื่องหรือขอความท่ีไดจากการอาน   การฟง   ใหผูเรียนฝกอภิปราย          รูจักแลกเปลี่ยนความคิดเห็นภายใน

หองเรียน        ฝกแกปญหา      รูจักนําเสนอวิธีคิด   วิธีแกปญหาดวยภาษาหรือวิธีการของตนเอง โดยผานกิจกรรมตางๆ       เชนใหครูใชคําถามในระหวางการจัดการ

เรียนรูอยางสมํ่าเสมอเนนใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการตอบคําถาม   เนนใหผูเรียนไดฝกทักษะการคิดใหมากขึ้น    ใหมีการแสดงออกในรูปของ   ผลงาน /โครงงาน /

รายงาน  ของผูเรียน  เพื่อสะทอนความรู   ความเขาใจหรือความคิดของผูเรียน  ครูผูสอนมีการประเมินผูเรียนดานการคิดดวยวิธีการที่หลากหลาย   มีการประเมินผูเรียน

เก่ียวกับสมรรถนะที่สําคัญของผูเรียน  เชนความสามารถในการสื่อสาร   ความสามารถในการคิด   ความสามารถในการแกปญหานอกจากน้ียังมีการดําเนินการจัด

กิจกรรม/โครงการ   ใหผูเรียนเปนระยะๆตามแผนปฏิบัติประจําปอยางตอเนื่องตลอดปการศึกษา  เชน        กิจกรรมการแขงขันคณิตคิดในใจ        กิจกรรมการ

แขงขัน  Sudoku     การเขียนเร่ืองจากภาพ   การเขียนเรียงความ     การแตงคําประพันธประเภทกลอนสุภาพจากหัวขอที่กําหนด   การทําแบบบันทึกการอาน         

การแขงขันทักษะทางดานภาษาอังกฤษ   มีการประเมินการอานคิดวิเคราะหและการเขียนสื่อความในทุกกลุมสาระการเรียนรู  เพื่อใหผูเรียนรูจักคิดอยางเปนระบบมี

เหตุผล  สามารถสรุปความคิดจากเรื่องที่อาน  ฟง  และดู  และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเองและแกปญหาได 

             สถานศึกษาไดดําเนินการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  โดยใชแบบประเมินเกี่ยวกับความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา  ซ่ึงผูเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนกแยกแยะ  ใครครวญ  ไตรตรองอยางรอบคอบ  โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ    ผู

่
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เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตุผล   สงผลใหผลสัมฤทธิ์ คิดเปนรอยละ  91.80 อยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม      

             จากผลการประเมินคุณภาพผูเรียนสถานศึกษาไดนํา   งานกิจกรรม   โครงการ มาวิเคราะหและพัฒนาใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหาใหดีขึ้น  โดยเริ่มปฏิบัติตั้งแตระดับช้ันประถมศึกษาตอนตนในทุกกลุมสาระการเรียนรู  ใหมีรูปแบบที่หลาก

หลายและมีการจัดกิจกรรม/โครงการอยางตอเนื่อง     โดยแจงผลการประเมินคุณภาพของผูเรียนเกี่ยวกับความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปญหาใหคุณครูผูสอนทราบ      มีการจัดประชุมครู  เพื่อวางแผนพัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหมีผลการประเมินในระดับคุณภาพ

ท่ีดีขึ้นในปการศึกษาตอ  ๆ  ไป  โดยเพิ่มเติมกิจกรรมเก่ียวกับการคิด       การไดลงมือปฏิบัติจริงและแกปญหาเปนทั้งกิจกรรมในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนใหมากขึ้น

และนาสนใจในยุคปจจุบัน  เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิตประจําวันตอไป 

3.มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

          สถานศึกษากําหนดจุดเนนมาตรฐานที่ 1 ดานคุณภาพผูเรียนที่มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม    รอยละ  65  อยูในระดับดี   ขึ้นไป   

          สถานศึกษาจัดการเรียนรูใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21         โดยจัดไหมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนดวยกระบวนการและวิธีการที่หลาก

หลายเพ่ือมุงเนนใหนักเรียนมีองคความรูมากขึ้น    สงเสริมและสนับสนุนการคนควาองคความรูและวิธีการใหมของนักเรียนตามความถนัดและความสนใจ     เชน  โครง

งานวิทยาศาสตร     การเรียนรูสู   STEM    นําความรูท่ีเรียน     มาออกแบบวางแผนทําช้ินงานนวัตกรรมใหมขึ้นโดยเนนการใชเทคโนโลยีในการนําเสนอ    ฝกการกลา

แสดงออก    ความคิดเห็นที่แตกตางในแตละกลุมโดยเนนระดับช้ันมัธยมศึกษา     การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อประยุกตใชในการสรางนวัตกรรม       กิจกรรม

คณิตกับศิลปซึ่งสอดคลองกับการดํารงชีวิตในยุคปจจุบัน

          สถานศึกษาจัดกระบวนพัฒนาผูเรียนใหเปนไปตามศักยภาพและตามมาตรฐานและตัวช้ีวัด     ออกแบบการเรียนรูที่เหมาะสม     เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวม

พูดคุยแสดงความคิดเห็น    ลงมือปฏิบัติบูรณาการผานกิจกรรม  โครงงานและSTEM          สงผลใหผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม   คิดเปนรอยละ  

91.80   ระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม

          จากผลการประเมิน    สถานศึกษาไดพัฒนาความสามารถในการสรางนวัตกรรมของผูเรียน โดยการจัดการเรียนการสอนดวยเทคนิคการประเมินที่หลากหลาย   

สังเกตจากการนําเสนอ   การปรึกษาพูดคุยในกลุม     ครูผูสอนเปนผูประเมินชิ้นงาน    สงผลงานผาน   Internet      รูจักการใชเทคโนโลยีการสื่อสารที่ถูกตอง   การ

ประเมินระดับชั้นเรียนเปนการตรวจสอบวา  ผูเรียนมีพัฒนาการ ความกาวหนาในการเรียนรู    นอกจากน้ียังเปนขอมูลใหครูผูสอนใชปรับปรุงการเรียนการสอนของ

ตนเองอีกดวย 

4.มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี  สารสนเทศ และการสื่อสาร

          สถานศึกษากําหนดมาตรฐานดานผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร     รอยละ  70

มีผลการประเมินตั้งแตระดับดีขึ้นไป

          สถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหเกิดทักษะการเรียนรูเพื่อใหมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร  โดยใชวิธีการ    ลงมือปฏิบัติหรือการ

ปฏิบัติจริง    มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การใชโปรแกรมตางๆ   เชน   เขียนโปรแกรม Scratch       สรางโปสเตอรดวย  piktochart         เขียน  Flow   

Chart  ดวย  draw.io         เรียนรูโคดเบื้องตนดวย  code.org     ฝกแกปญหาดวยเกมจากเว็บ    Interland        เรียนรูการประกอบหุนยนต     การเขียนโคดคํา

สั่ง   Software  Makeblock     ฝกวาดรูปดวยโปรแกรม  Paint

          การพัฒนาผูเรียนใหเกิดความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร    จัดทําผลการประเมินผูเรียน   จากการสังเกตการณทํางาน    สังเกต

จากการพูดนําเสนองาน   การปรึกษาพูดคุยในกลุม  ครูผูสอนเปนผูตรวจผลงาน การสงงานทางอินเตอรเน็ต     การแชรขอมูลที่ไดจากผลการทํางาน    รูจักการใช

เทคโนโลยีที่ถูกตอง การประเมินระดับช้ันเรียนเปนการตรวจสอบวา  ผูเรียนมีพัฒนาการความกาวหนาในการเรียนรู    นอกจากน้ียังเปนขอมูลใหผูสอนใชปรับปรุงการ

เรียนการสอน สงผลใหผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ      และการสื่อสาร  สงผลใหเกิดผลสัมฤทธิ์   รอยละ  93.32      ระดับคุณภาพ    ยอด

เยี่ยม

          จากผลการประเมินคุณภาพผูเรียน  สถานศึกษามีการ ประเมินผลการทํางานของผูเรียนอยางตอเน่ือง       มีการติดตาม  ประเมินผลการทํางานของผูเรียน    

ใหคําแนะนํา   ใหกําลังใจ   เพื่อใหนักเรียนมีความพยายาม  ฟงขอเสนอของผูเรียน   เปดโอกาสแสดงความคิดเห็นในการทํางาน   รวมกันวิเคราะห   หาจุดเดน   จุด

ดอย           เพ่ือใหผูเรียนเขาใจนําไปพัฒนาตนเองไดตรงจุด   และสามารถพัฒนางานอื่นไดตอไป 

5.มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

          สถานศึกษากําหนดมาตรฐานดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   รอยละ 65  มีผลการประเมินตั้งแตระดับดี ขึ้นไป

          การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา     สถานศึกษาไดจัดกิจกรรมในดานตางๆเพื่อใหผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา  มี

ความกาวหนาในการเรียนรูจากพื้นฐานเดิมและผลการทดสอบระดับชาติมีความกาวหนาเพิ่มขึ้น   โดยมีโครงการสนับสนุน     เชน โครงการวัดและประเมินผล   

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน    โครงสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ      กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร      พัฒนาผูเรียนโดยการประเมินความกาวหนา   กอน

เรียน   ระหวางเรียน   และหลังเรียน         ผานกระบวนการเรียนรูดวยทักษะกระบวนการพรอมสอดแทรกคุณธรรมไปพรอมกัน  และยังพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่

พึงประสงคใหเกิดคุณธรรม จริยธรรม    เชน กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนหนาเสาธง    กิจกรรมนั่งสมาธิ 

           ผูเรียนไดรับการพัฒนาและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  คิดเปนรอยละ  87.24   ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ
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           ครูมีการนําผลการประเมินมาพัฒนาผูเรียนใหบรรลุผลการเรียนรูและมีความกาวหนาในการเรียนรูผานทักษะกระบวนการอยางเปนระบบ      และนํามา

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยการศึกษาหลักการวัดและ ประเมินผล     จุดมุงหมายของการวัดและประเมินผล    ใชเครื่องมือ     วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะ

สม        สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด ตามกิจกรรมการจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ใหสูงขึ้น

            ครูมีการวัดผลประเมินผลดวยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย        นําผลการประเมินจากกิจกรรมการเรียนการสอน      การทดสอบตางๆ    การตรวจ

แบบฝกหัด   การทําช้ินงาน/ผลงาน     โครงงาน    ผลจากการทดสอบกลางภาค   ปลายภาค  มาตัดสินผลการเรียนรูโดยพิจารณาคะแนนพัฒนาการของผูเรียน   และ

นําผลการประเมินเสนอตอผูบริหาร      ผูปกครอง    ชุมชนและผูเก่ียวของ

6.มีความรูทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

          ระบบการศึกษามุงเนนใหผูเรียนมีแนวทางในการเลือกศึกษาตอตามศักยภาพของผูเรียนซ่ึงเปนการสงเสริมทางดานการทํางาน   อาชีพ โดยใหผูเรียนมีเจตคติที่

ดี  ในการศึกษาตามระดับชวงชั้นและท่ีตนเองถนัดจึงไดกําหนดเปาหมายผูเรียนมีความรู  ทักษะพื้นฐานและเจตคติตองานอาชีพ   รอยละ  70    ตั้งแตระดับดีขึ้นไป

          สถานศึกษาไดดําเนินตามโครงการแนะแนวศึกษาตอ   โครงการปจฉิมนิเทศ   โครงการแกไขพฤติกรรมและควบคุมความประพฤติ  โครงการสงเสริมพัฒนาผู

เรียนใหมีทักษะทางดานอาชีพ   กิจกรรมประดิษฐกระทง    กิจกรรมประกอบอาหาร  โดยมุงเนนใหผูเรียนมีความรูทักษะและมีเจตคติที่ดีพรอมที่จะศึกษาตอในระดับชั้น

ท่ีสูงขึ้นเพื่อนําไปใชในชีวิตประจําวันและประกอบอาชีพ

          ผูเรียนมีความรูทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพตามที่ตนเองสนใจและถนัด  คิดเปนรอยละ  91.32  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

          สถานศึกษานําผลการประเมินคุณภาพของผูเรียนมาปรับปรุงแกไข      ติดตามผูเรียนอยางตอเนื่อง   เพื่อใหผูเรียนมีความรูทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตองาน

อาชีพสูงขึ้น

1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน

    1.2.1  การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

          สถานศึกษาไดกําหนดแผนงานเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนเปนผูมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามมาตรฐานการศึกษาและสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาสงเสริมใหผู

เรียนมีศักยภาพที่ดีตามวัยของตนเองและสังคมโดยกําหนดเปาหมายการมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด    รอยละ 80  ตั้งแตระดับดีขึ้นไป

          สถานศึกษาไดดําเนินงาน  ตามโครงการ/กิจกรรม    สงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน  โดยจัดใหมีโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม    โครงการ

แกไขพฤติกรรมและควบคุมความประพฤติ           โครงการสภานักเรียน    โครงการเขาคายลูกเสือ  เนตรนารี      โครงการแนะแนวศึกษาตอ     โครงการปจฉิม

นิเทศ         โครงการสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม      สถานศึกษาไดดําเนินงานตามวัตถุประสงคและจุดมุงหมายของแตละโครงการ   งาน   กิจกรรม อยางเปนระบบ

เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์แกผูเรียน

          ผูเรียนมีพฤติกรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค  มีเจตคติท่ีดีในดานตางๆพรอมทั้งสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมได  และนํามาปฏิบัติใหเปนรูปธรรม    คิดเปน

รอยละ 100        ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

          สถานศึกษาไดประเมินโครงการ  กิจกรรมท่ีสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค  พฤติกรรมของผูเรียนโดยมุงเนนการปฏิบัติที่เปนรูปธรรม   สงผลใหผูเรียนมี

พฤติกรรมในดานตางๆ  พัฒนาไปในทางท่ีดีขึ้น

          การประเมินผูเรียนทางดานพฤติกรรมในดานตางๆ ตามนโยบายสถานศึกษาไดมีการเผยแพรผลงานใหชุมชน  ผูปกครองไดรับทราบอยางตอเน่ือง

1.2.2 ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

       สถานศึกษากําหนดมาตรฐานดานคุณลักษณะอันพึงประสงค   ผูเรียนมีความภาคภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  รอยละ80  มีผลการประเมินตั้งแตระดับดี 

ข้ึนไป

       สถานศึกษาไดดําเนินงาน    กิจกรรม    โครงการท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความภาคภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  เพื่อใหผูเรียนไดมีสวนรวมกับกิจกรรมเหลาน้ัน

ไดแก    กิจกรรมแหเทียนเขาพรรษา         กิจกรรมประเพณีลอยกระทง      กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ     กิจกรรมนั่งสมาธิหนาเสาธงทุกวันพระ      กิจกรรมสวด

มนตไหวพระชั่วโมงสอนวิชาสังคมศึกษา    กิจกรรมวันพอแหงชาติ          กิจกรรมคนงามรั้วเทพวิทยา    กิจกรรมวันคริสตมาส     กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ         

โครงการเขาคายลูกเสือ   เนตรนารี   

       จากการดําเนินโครงการ   กิจกรรม  ตางๆสงผลใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย      คิดเปนรอยละ100     ระดับคุณภาพ    ยอดเยี่ยม

       สถานศึกษาไดจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อใหผูเรียนเกิดความภาคภูมิในทองถิ่นและความเปนไทย  อันสงผลใหเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงคที่ดีตอผูเรียน    

1.2.3 การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

        สถานศึกษากําหนดมาตรฐานดานคุณลักษณะอันพึงประสงค   ผูเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย    รอยละ   80  ตั้งแตระดับ ดี

ข้ึนไป

       การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย        สถานศึกษาไดจัดโครงการคายพักแรม ลูกเสือ  เนตรนารี     ผูเรียนไดรูจักการทํางานเปนระบบ

หมู เรียนรูความเปนผูนํา การวางแผน และฝกการตัดสินใจ       จัดใหโครงการ  กิจกรรมเพื่อฝกใหรวมกิจกรรมกับผูอื่น   เชน    โครงการเชิดชูภาษาไทย   กิจกรรมวัน

ภาษาไทย       โครงการคายภาษาอังกฤษ   กิจกรรมแขงขันทักษะภาษาอังกฤษ     กิจกรรมวันคริสมาสต        อีกทั้งยังมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูภาษาวัฒนธรรมจีน     

ผานกระบวนการเรียนรูในหองเรียน   จากการสังเกตพฤติกรรมในการทํากิจกรรม    ผูเรียนไดรับความรู ความเขาใจ  เกิดทักษะทางดานภาษา     มีมนุษยสัมพันธที่ดี ตอ
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ผูอ่ืนอยางเทาเทียม ผูเรียนสามารถปรับตัวเรียนรู เขากับภาษาและวัฒนธรรมท่ีแตกตางของตนเองและประเทศเจาของภาษา       สามารถนําความรูที่ไดรับในการศึกษา

ภาษาและวัฒนธรรมนําไปประยุกตใชในการสื่อสาร ในสถานการณจริงในชีวิตประจําวันได

       จากผลการดําเนิน   โครงการ  งาน  กิจกรรมตางๆ    สงเสริมใหผูเรียนมีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย    สงผลใหไดผลสัมฤทธิ์   คิด

เปนรอยละ  100

         สถานศึกษาไดนําผลการประเมินโครงการหรือ กิจกรรมตางๆ มาวิเคราะหและพัฒนา  เพื่อมุงเนนใหผูเรียนยอมรับการอยูรวมกัน   รูถึงบทบาทหนาที่ของตนเอง

อยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลายทางความคิด    ทัศนคติ   สรางความสมานฉันทและความสามัคคีในการอยูรวมกับผูอื่นในสังคมอยางมีความสุข

1.2.4  สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม

          สถานศึกษากําหนดมาตรฐานดานคุณลักษณะอันพึงประสงค   ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคมรอยละ  80  ตั้งแตระดับ ดีขึ้นไป

          จากสถานการณปจจุบันไดเกิดวิกฤตการณเกี่ยวกับโรคติดตอที่เปนอันตรายตอผูคนทั่วโลก  รวมถึงประเทศไทยน้ันคือ   เชื้อไวรัสโควิท   19  ซึ้งไดแพรกระจาย

ท่ัวสถานที่  ดังนั้นสถานศึกษาไดมีการดําเนินการวางแผนงาน  โครงการ  กิจกรรมตางๆ   เพื่อใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา    ชุมชน   และผูเรียน ดังนั้นเพื่อ

เปนการเฝาระวังปองกันและดูแลผูเรียนใหมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดีหางไกลจากสิ่งเหลานี้จึงไดดําเนินการโครงการสันทนาการเพื่อสุขภาพ      โครงการอบรมคุณธรรม

จริยธรรม    งานเก่ียวกับบริการสุขภาพอนามัย

          จากกผลการดําเนินงานโครงการกิจกรรม  ผูเรียนมีสุขภาพกาย   สุขภาพจิต   อารมณ  และสังคมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค  ตามที่สถานศึกษากําหนด

สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  สงผลใหเกิดผลสัมฤทธิ์รอยละ 100  ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

          สถานศึกษาไดนําผลการประเมิน   โครงการงาน    กิจกรรม  ไปปรับปรุงแกไข   ในทุกปการศึกษา  โดยการวิเคราะหปญหาตางๆ    ในแตละโครงการ   งาน

กิจกรรม ใหเกิดผลดีแกผูเรียนตลอดไป

          นอกจากนี้สถานศึกษานําผลการดําเนินงานโครงการ    งาน   กิจกรรม    เผยแพรประชาสัมพันธ    มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน    แชรขอมูลในสังคม

ออนไลน         นําเสนอตอ    ครูผูสอน     ผูปกครอง   และศึกษานิเทศกจังหวัดราชบุรีอยางเปนรูปธรรมและตอเน่ือง
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เปาหมาย 5 ขอ

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 5.00 ยอดเยี่ยม

1.1 กําหนดเปาหมายที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น

วัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.2 กําหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สอดคลอง เชื่อมโยง กับเปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาติ แผนการ

ศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.3 กําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน √ -

1.5 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร ตอสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5.00 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ √ -

2.2 มีการนําแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง √ -

2.3 มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการ

นิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนําขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ

รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 4.00 ดีเลิศ

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ที่

สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และทองถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง - √

3.4 กําหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมเปาหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 4.00 ดีเลิศ

4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ √ -

4.3 นําชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน √ -

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลตอการเรียนรูของผูเรียน √ -
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสรางนวัตกรรมหรือวิธีการท่ีเปนแบบอยางที่ดีที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน - √

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพ 5.00 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ท่ีเอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.2 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียน ท่ีเอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.3 จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคล และเปนกลุม √ -

5.4 จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอมตามศักยภาพของผูเรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู 4.00 ดีเลิศ

6.1 ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพ

ของสถานศึกษา
√ -

6.4 ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใชในการบริการจัดการและ

การจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
- √

สรุปผลการประเมิน 4.50 ยอดเยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน

          การบริหารและการจัดการสถานศึกษา ของโรงเรียนเทพวิทยา ใชระบบการบริหารการศึกษาแบบมีสวนรวม  ใหความสําคัญสําหรับทุกคน  มีการพัฒนาอยางตอ

เน่ือง  และ ทุกคนมีสวนรวมในการบริหารจัดการ  มีผูบริหารสถานศึกษา  คณะครูคณะกรรมการสถานศึกษา  คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน ไดรวมกัน

วิเคราะห  วางแผน กําหนด  เปาหมาย  วิสัยทัศน  พันธกิจ และกลยุทธ สอดคลองกับบริบทสถานศึกษา ความตองการผูปกครอง ชุมชน ทองถิ่น นโยบายของรัฐบาล

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ  2560-2579  มีการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาหาป   และแผนปฏิบัติการ

ประจําป  ครอบคลุมท้ัง 5 ฝายงาน ไดแก 1. งานดานวิชาการ  2. งานบริหารบุคลากร 3.งานดานงบประมาณ  4. งานบริหารงานทั่วไป  5. งานจิตตาภิบาล โดยใช

กระบวนการทํางานคุณภาพประกอบดวย Plan(การวางแผน) Do (การปฏิบัติ) Check (การตรวจสอบ) และAct (การดําเนินการใหเหมาะสม) กับ 1 จุดเนนคือมีการจัด

ทําโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  เปนตัวขับเคลื่อนการบริหารจัดการ มีการแตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  จัดทํามาตรฐานสถาน

ศึกษา ต้ังคาเปาหมายในการพัฒนา  โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาใหความเห็นชอบ  มีการควบคุม  กํากับติดตามและประเมินผล  โดยคณะกรรมการเครือขายสถาน

ศึกษา  มีการจัดทํากิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อใหทันตอการเปลี่ยนแปลงตามนโยบายและความตองการของเครื่อขาย  มีการแตงตั้งคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมสาระ  มีการประเมินผลการใชหลักสูตรปการศึกษา  2563  เพื่อนําผลมาปรับปรุงในปการศึกษา  2564 เพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน  มีการ

ปรับเปล่ียนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติงานประจําป  ไวอยางชัดเจน  ใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา  ความตองการของชุมชน  ทองถิ่น  แผนไดรับ

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน  กระบวนการจัดทําแผนทุกฝายมีสวนรวมในการจัดทํา  ไดแก  ผูบริหาร  คณะครู  บุคลากร   และคณะกรรมการ
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บริหารโรงเรียน ไดดําเนินการกําหนดเปาหมาย  วิสัยทัศนและพันธกิจของสถานศึกษา  กิจกรรมจัดทํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  แผนพัฒนาคุณภาพการ

จัดการศึกษาหาป  และกิจกรรมจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําปรายงานคณะกรรมการสถานศึกษา  และตนสังกัดไดรับทราบ

          ผลการดําเนินงาน  สงผลใหโรงเรียนเทพวิทยา  มีการกําหนดเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจไวอยางชัดเจนสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษาความตองการ

ของชุมชนทองถิ่นวัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาตินโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัดรวมทั้งทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมไดระดับคุณภาพ  ระดับดีเลิศ

           สรุปผลการดําเนินงานมาตรฐานท่ี 2 ขอ 2.1มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน คิดเปนรอยละ 80.00ไดระดับคุณภาพ

ระดับดีเลิศ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

          สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารจัดการเชิงระบบคุณภาพ  ใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวม (รวมทํา รวมคิด รวมเรียนรู รวมพัฒนา รวมแกไขปรับปรุง) 

PDCA  ครอบคลุมภารกิจ 5 ดาน ไดแก การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบประมาณ การบริหารงานบุคคลากร  และการบริหารงานทั่วไปและงานจิตตาภาบาล 

เพ่ือมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเน่ืองมีการวางแผนการบริหารอัตรากําลัง

ทรัพยากรทางการศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายใน  มีระบบนิเทศภายในโดยจัดโครงการนิเทศการสอน   สังเกตการสอน และนําขอมูลมาใชในการพัฒนาครู 

บุคลากรและผูเก่ียวของทุกฝายอยางเปนระบบ โดยคํานึงถึงคุณภาพผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย    สงเสริมใหผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผนปรับปรุงพัฒนา 

และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา   ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลทุกชั้นเรียนแลวนําผลการวิเคราะหผูเรียนมาใชวางแผนการจัดการเรียนรูใหสอดคลอง

กับความแตกตางระหวางบุคคล   จัดทําโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  มีการเยี่ยมบานรอยละ 100 ของนักเรียนและมอบทุนการศึกษาใหกับนักเรียนที่ยากจน  

ทางโรงเรียนไดสรางขวัญกําลังใจคณะครูในการปฏิบัติงาน   มีการแตงตั้งคณะกรรมการนิเทศการสอนทุกระดับชั้นเพื่อนําผลการนิเทศมาปรับปรุงพัฒนาบุคคลากร    มี

การดําเนินโครงการ /กิจกรรม  การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  มีประชุม และท่ีเก่ียวของทุกฝายที่มีสวนรวมการวางแผนปรับปรุงพัฒนาประเมินติดตามผล 

และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา  

          ผลการดําเนินงาน สงผลใหโรงเรียนเทพวิทยา  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพาของสถานศึกษาที่มีพฤติกรรมปฏิบัติ  และสามารถตรวจสอบได  มีระดับ

คุณภาพ ระดับยอดเยี่ยม

          สรุปผลการดําเนินงานมาตรฐานที่ 2 ขอ 2.2มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพาของสถานศึกษา    ไดระดับคุณภาพระดับยอดเยี่ยม

 2.3ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย

                สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีทันสมัย   การพัฒนาหลักสูตร  กระบวนการเรียนรูที่พัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน  กิจกรรมจัดทํา

หลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรมประเมินผลการใชหลักสูตรโดยปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศ  โดยจัดทําหลักสูตรโรงเรียนเทพวิทยา

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) เปนหลักสูตรที่ทันตอตอการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองและสังคมปจจุบัน  ระดับคุณภาพของสถานศึกษาที่มีการ

จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน  เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย  โดยจัดโครงการนิเทศการสอน  กิจกรรมพัฒนาระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน  กิจกรรมนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียนโดยสงจดหมาย / ประชาสัมพันธทางส่ือออนไลน เพสโรงเรียน  เชิญชวนผูปกครองที่สนใจ  หรือโรงเรียนขาง

เคียงท่ีสนใจชมผลงานนักเรียน  สามารถเขามาชมไดภายในเวลาท่ีกําหนด

           ผลการดําเนินงานสงผลใหการดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนทุกกลุมเปาหมายอยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา   ไดระดับคุณภาพ

ระดับดีเลิศ

          สรุปผลการดําเนินงานมาตรฐานที่ 2  ขอ 2.3สงผลให การดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนทุกกลุมเปาหมายอยางรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษา   ไดระดับคุณภาพ ระดับดีเลิศ

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ

          สถานศึกษามีการกําหนดแผนงานเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพโดยจัดโครงการอบรมพัฒนาครู  กิจกรรมประชุม / อบรม / สัมมนา

และศึกษาดูงาน และสงรายงานผลการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน  มาขยายผลใหเพื่อนครูไดรับทราบจัดกิจกรรมตามกลุมสาระทํา PLCแลกเปลี่ยนเรียนรูทักษะการ

สอน  และขอเสนอแนะซึ่งกันและกัน เพื่อนําไปพัฒนาการเรียนการสอนใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ท่ีดีขึ้น  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผล

ตอการเรียนรูของผูเรียนจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  ในการวัดและประเมินผล

          ผลการดําเนินงานสงผลให ครูและบุคลากร ผานการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพไดระดับคุณภาพ ระดับดีเลิศ

          สรุปผลการดําเนินงานมาตรฐานที่ 2  ขอ 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพไดระดับคุณภาพ ระดับดีเลิศ

 2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ

                สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพในหองเรียนทุกหองที่สวยงามมีปายนิเทศใหความรู เปนแหลงการเรียนรูของผูเรียนไดดี  มีโครงการพัฒนาอาคาร

สถานท่ีและความปลอดภัยของผูเรียน  สถานศึกษาไดจัดสภาพแวดลอมนอกหองเรียนที่เหมาะสมโดยคํานึงถึงความปลอดภัยของผูเรียน มีแอลกอฮอลฉีดมือ   มีอางลาง

มือหลายจุด   เพ่ือสุขลักษณะท่ีดีและปองกันเช้ือโควิด-19  มีโครงการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม  มีแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  ซึ่งผู

เรียนจะไดประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอม นี้ตามศักยภาพของผูเรียน

              ผลการดําเนินงานสงผลใหสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในและภายนอกหองเรียนและสภาพแวดลอมทางสังคมที่เอื้อตอการเรียนรู

และมีความปลอดภัยผูเรียนและผูปกครอง  มีความพึงพอใจสภาพแวดลอมในหองเรียนและนอกหองเรียน  ไดระดับ  ยอดเยี่ยม

่
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              สรุปผลการดําเนินงานมาตรฐานที่ 2  ขอ 2.5  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพไดระดับคุณภาพ

ระดับยอดเยี่ยม

 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู

             สถานศึกษามีระบบการบริหารมีการจัดระบบสารสนเทศท่ีเปนระบบ    ครบถวนครอบคลุมงานทั้ง 5  ฝายสามารถนํามาใชไดทันที  จัดทําขอมูลไวใน

คอมพิวเตอร ใชเทคโนโลยีการบริหารจัดการงานมีขอมูลใหครูใชในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ   จัดใหมีเครื่องคอมพิวเตอร  ระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูง 

สําหรับใชในกิจกรรมการเรียนการสอนทุกหองเรียนเพ่ือใหเปน  Smart  Classroom  ใชประโยชนคุมคา   จัดทําหองคอมพิวเตอร   หอง  ICT ใชจัดการเรียนการสอน

สัปดาหละ  1  ชั่วโมง  มีหองสมุด  จํานวน  2  หอง  ประถมและมัธยม เพื่อใหครูและนักเรียนมาใชคนหารายงาน  สงผลใหสถานศึกษาเปนแหลงศึกษาเรียนรู   

             ผลการดําเนินงานสงผลใหสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดระบบสารสนเทศท่ีครบถวนครอบคลุมงานทั้ง 4 ฝาย สามารถนํามาใชไดทันที มีขอมูลที่นํามาใช

ในการประกันคุณภาพภายในไดอยางครบถวน  ใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการงาน  และการจัดการเรียนรูที่มีคุณภาพทุกฝายมีความพึงพอใจ  มีระดับคุณภาพ  ระดับ

ดีเลิศ

            สรุปผลการดําเนินงานมาตรฐานที่ 2 ขอ 2.6จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูไดระดับคุณภาพ

ระดับ ดีเลิศ

            สรุปดังนั้นมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  คิดเปนรอยละ 86.67 อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

จํานวนครูทั้งหมด : 36

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 70.00 34 94.44 ยอดเยี่ยม

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร

สถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง

√ - 36

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง √ - 36

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูที่มีความจําเปน และ

ตองการความชวยเหลือพิเศษ
√ - 29

1.4 ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู

และนําเสนอผลงาน
√ - 34

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันได
√ - 35

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อ ตอการเรียนรู 70.00 33 91.67 ยอดเยี่ยม

2.1 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู √ - 33

2.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรู √ - 31

2.3 สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลาก

หลาย
√ - 34

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 70.00 35 97.22 ยอดเยี่ยม

3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก √ - 35

3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็ก

รักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข
√ - 35

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และ นําผลมาพัฒนาผูเรียน 70.00 35 97.22 ยอดเยี่ยม

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปน

ระบบ
√ - 35

4.2 มีขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม

กับเปาหมายในการจัดการเรียนรู
√ - 35

4.3 เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและ

ประเมินผล
√ - 35

4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อนําไปใชในการพัฒนาการเรียนรู √ - 35

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู 70.00 36 100.00 ยอดเยี่ยม
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

5.1 และผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณใน

การจัดการเรียนรู
√ - 36

5.2 นําขอมูลปอนกลับไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู

ของตนเอง
√ - 36

สรุปผลการประเมิน 96.11 ยอดเยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

          โรงเรียนเทพวิทยาไดมีการวางแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชา  ทุกชั้นป  เกี่ยวกับการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตได โดยใหครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  เนนการปฏิบัติ  โดยการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อยางหลากหลาย มุงสงเสริม

ใหครูจัดการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ  เนนผูเรียนเปนสําคัญ  ใหผูเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง เพื่อนําไปสูการเรียนรูที่ลึกซึ้งและคงทน  ตามมาตรฐาน

การเรียนรูและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา  ใหครูมีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง  สนับสนุนใหครูจัดการเรียนการสอนที่สราง

โอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม  มีทักษะการแสดงออก  การแสดงความคิดเห็น  ไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง  นําเสนอผลงานได  และผูเรียนนํา

ความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได    กําหนดใหครูใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรูประกอบการเรียนการสอน  รวมทั้งนําภูมิปญญา

ทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนรู  และใหมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช  ใหมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  เพื่อใหเด็กรักการเรียนรู

และเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข  ใหครูไดทํางานวิจัยในช้ันเรียน  ใหครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล  ใหมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมา

พัฒนาผูเรียน โดยใหครูออกแบบการวัดผลประเมินผลอยางเปนระบบ มีการใชเครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม  และใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและให

ขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู  นอกจากนี้ไดมีการวางแผนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยผานโครงการ/กิจกรรมตาง  ๆ  เชน  โครงการสงเสริมการ

ผลิตพัฒนาสื่อและนวัตกรรม  โครงการวันวิทยาศาสตร  โครงการสงเสริมการใชหองสมุด  โครงการแขงขันทักษะทางคณิตศาสตร  โครงการสงเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

โครงการหมอภาษา  โครงการทัศนศึกษา  โครงการใหความรูและบริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ  โครงการเชิดชูภาษาไทย  การประเมินแผนการจัดการเรียนรู ( หลัง

สอน )  การนิเทศการสอน  การประชุมกลุมสาระ เปนตน

          โรงเรียนเทพวิทยามีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญอยูในภาพรวมของโรงเรียน  คือ  ระดับยอดเยี่ยม  โดยครูทุกคนมีการนําแผนการ

จัดการเรียนรูไปใชในการจัดการเรียนการสอน  ใหมีการจัดการเรียนรูแบบ  Active  Learning  จัดกิจกรรมการเรียนรูที่ปลกฝงและสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค

ของผูเรียน  ครูมีการวิเคราะหหลักสูตรเชื่อมโยงตัวช้ีวัดสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ( ปรับปรุง

พ.ศ.2560 )  ออกแบบหนวยการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  เพื่อนําไปสูแผนการจัดการเรียนรู  ครูมีแผนการจัดการเรียนรูรายปครบทุกรายวิชา  ซึ่งสอดคลองกับ

หลักสูตรสถานศึกษา  เนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  ครูมีการบันทึกหลังสอนหลังจากการนําแผนการจัดการเรียนรูไปจัดกิจกรรมจริง  มี

เคร่ืองมือสําหรับประเมินหลังการสอน  มีการแสดงขอมูลหรือผลงานของผูเรียนที่เกิดขึ้นภายหลังจากการเรียนรู  มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก  แสดงความคิดเห็น  สรุปองคความรู  นําเสนอผลงาน และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได  ครูมีการจัดกิจกรรม  PLC

 แลกเปล่ียนเทคนิคการสอนในกลุมวิชาและมีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางเพื่อนครู  มีการนิเทศ  กํากับ  ติดตามการจัดการเรียนการสอนจากผูเกี่ยวของ  ครูมีวุฒิ

การศึกษาตรงตามสายงานการสอน

          ครูทุกคนสามารถใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู  โดยเน้ือหาของสื่อมีความเหมาะสม  สอดคลอง

กับหนวยการเรียนรู  โรงเรียนไดใหครูผลิตสื่อ เพื่อใชประกอบการเรียนการสอน  ปการศึกษาละ  1  ชิ้น  ใหมีการใชจริงและมีการประเมินคุณภาพ/ประสิทธิภาพของสื่อ

ท่ีผลิตข้ึน  ครูไดนําเทคโนโลยีตาง  ๆ  มาประยุกตในการจัดการเรียนการสอน  เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย  จากหองสมุด 

อินเตอรเน็ต  แหลงเรียนรูตาง  ๆ  ท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  ท้ังจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวก  เชน  อุปกรณในการทดลอง  วัสดุตาง  ๆ  ครูมีการฝกใหผูเรียนนํา

เสนอผลงานโดยใชเทคโนโลยี และการเขารวมเรียนออนไลน  เปลี่ยนแปลงวิธีการเรียนรูตามสถานการณการแพรระบาดของไวรัสโคโรนา ( COVID – 19 )

          ครูผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน  โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวกท่ีดีกับผูเรียน  ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล  ใหความรัก  ความอบอุน  ดูแลเอาใจใสอยาง

ดี  สงเสริมใหผูเรียนรักการเรียนรู  สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข  เด็กรักครู  ครูรักเด็ก  เด็กรักเด็ก  โดยใชวิธีชี้แนะ  แนะนํา  ใหคําปรึกษา  โดยการจัดกิจกรรม

ตาง  ๆ  ท่ีนาสนใจ  เปดโอกาสใหผูเรียนไดเขารวมกิจกรรม  เนนการปฏิบัติจริง  มีทักษะการคิดท่ีหลากหลายและสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

          โรงเรียนมีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอยางเปนระบบตามสภาพจริง  ครูมีการตรวจงาน  การบาน  แบบฝกหัด  และชิ้นงาน  มีเกณฑ

ในการตรวจสอบ  มีการใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู  เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการ
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วัดและประเมินผล  และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนําไปใชในการพัฒนาการเรียนรู  โดยครูศึกษาหลักการวัดและประเมินผล  จุดมุงหมายของการวัดและประเมิน

ผลการเรียนรูที่จะใชในการวัดประเมินผลผูเรียน  ใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู  พัฒนาเครื่องมือวัดและประเมิน

ผลการเรียนท่ีมีคุณภาพสอดคลองกับทุกมาตรฐานและตัวช้ีวัดตามกิจกรรมการจัดการเรียนรู  มีการจัดเก็บเครื่องมือวัดผลและประเมินผลอยางเปนระบบ  มีการวัดและ

ประเมินผลพัฒนาการของผูเรียนดวยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย  และมีการตัดสินผลการเรียนรูโดยพิจารณาจากคะแนน  สําหรับการจัดการเรียนการสอนในชั้น

เรียนไดมอบหมายใหหัวหนากลุมสาระนิเทศการจัดการเรียนการสอนของครูผูสอนอยางนอยเดือนละ  1  ครั้ง  และครูมีการประเมินหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรูลงสู

แผนการจัดการเรียนรู

          โรงเรียนมีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอยางเปนระบบ  โดยพัฒนาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู  กระบวนการจัดการเรียน

การสอน  การใชสื่อ  การวัดผลประเมินผล  การทําวิจัยในชั้นเรียน  การจัดกิจกรรม/โครงการตาง ๆ  โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ครูผูสอนจะแจงผลการตรวจงาน 

การบานและช้ินงานของผูเรียนยอนกลับกับผูเรียนเมื่อมีขอผิดพลาดอยางสมํ่าเสมอ  ท้ังชี้แนะใหแกไข  และนําไปปรับปรุงการจัดการเรียนรู  ทั้งแลกเปลี่ยนขอมูลในการ

พัฒนาผูเรียนกับผูปกครอง  โดยรายงานผลการเรียนภาคเรียนละ  1  ครั้ง  แนะนําผูปกครองชวยควบคุม ดูแลผูเรียนเกี่ยวกับการเรียนขณะที่ผูเรียนอาศัยอยูที่บาน  และ

แลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  โดยพูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณกับเพื่อนครู  เพื่อบูรณาการใหเขากับรายวิชาที่

ครูสอนเกี่ยวกับเทคนิคกระบวนการจัดการเรียนการสอน  การเลือกใชสื่อ/เทคโนโลยี/แหลงเรียนรู/ภูมิปญญาทองถิ่น  การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   การวัดและ

ประเมินผลดวยวิธีการและเคร่ืองมือท่ีหลากหลายผานชุมชนแหงการเรียนรูวิชาชีพครู ( PLC )
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยี ท่ีเหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ยอดเยี่ยม

มาตรฐานดานอัตลักษณของโรงเรียน -

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ดีเลิศ
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคํานวณ ดีเลิศ

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ

6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ยอดเยี่ยม

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ดีเลิศ

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ยอดเยี่ยม

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อ ตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และ นําผลมาพัฒนาผูเรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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3. จุดเดน

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

1.ผูเรียนมีสุขภาพจิตที่ดี มีความราเริงแจมใส มีความมั่นใจในตนเอง 2.ผูเรียนมีความเคลื่อนไหวรางกายไดคลองแคลว วองไว มีสุขนิสัยที่ดีสมวัย 3.ผูเรียนทํากิจกรรมรวม

กับผูอื่นได รูจักชื่นชมศิลปะและมีความสุขในการปฏิบัติกิจกรรมศิลปะ

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1.มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 2.จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 3.สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

1.จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 2.สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 3.จัด

บรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

ระดับขั้นพื้นฐาน

คุณภาพของผูเรียน

1.ผูเรียนเปนผูใฝรูใฝเรียน มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร การคิดคํานวณ คิดวิเคราะห สามารถใชเทคโนโลยีในการเรียนรู และมีความพรอมในการ

ศึกษาตอในระดับสูงขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม ท่ีพึงประสงค ตามหลักสูตร มีความสามารถในการแสวงหาความรูดวยตนเอง และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง

สงผลให ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยูในระดับ ดีเลิศ 2. โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ เนนทักษะในการอาน การเขียน และการคิด

คํานวณสงผลใหผูเรียนไดพัฒนาเต็มศักยภาพ มีทักษะในการอานหนังสือออกและเขียนหนังสือได รวมทั้งยังสามารถคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ อภิปรายและเปลี่ยน

ความคิดเห็นและแกปญหาได รวมถึงสามารถใชเทคโนโลยีแสวงหาความรูไดดวยตนเอง

กระบวนการบริหารและการจัดการ

สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ที่กําหนดไวชัดเจนสอดคลองกับบริบทของโรงเรียนตามความตองการของชุมชน วัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษาของ

ชาตินโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และสงเสริมสนับสนุน

พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญตรงตามความตองการ ใหเปนชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

1. ครูมีความต้ังใจ มุงมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมตาง ๆ ที่เหมาะสม จัดการเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงใหเกิดขึ้นกับผูเรียน ครูมี

แผนการจัดการเรียนรูที่นําไปใชไดจริง

4. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

1.การคิดแกปญหาอยางเหมาะสมตามวัย 2.การคิดวิเคราะห เชิงเหตุผล 3.การเลือกใชคําถามท่ีเหมาะสมตามสถานการณตาง ๆ

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1.การใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการจัดประสบการณการเรียนรู 2.จัดสงครูเขารับการอบรมพัฒนาทักษะการจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับเด็ก

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

1.จัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กอยางครอบคลุมทุกดาน 2.จัดกิจกรรมโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล

ระดับขั้นพื้นฐาน

คุณภาพของผูเรียน

1. ควรฝกฝนและพัฒนาผูเรียนดานการคิดวิเคราะห การแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล การแกปญหา ตามสถานการณไดอยางเหมาะสม ตลอดจนสงเสริมการมี

ทักษะในการทํางาน มีความสามารถในการทํางานเปนทีม และควรแยกการประเมินกลุมผูเรียน เกง ออน จะสงผลใหผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 2. ผูเรียนควรไดรับการสงเสริมนิสัย

รักการอาน ใฝรูใฝเรียนอยางตอเนื่องและควรพัฒนาทักษะในการแสวงหาความรู พัฒนาดานการคิด วิเคราะห คิดสังเคราะหและคิดแกปญหาอยางมีวิจารณญาณ

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูเรียน 2. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการ

ศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

1. ครูควรจัดกิจกรรมใหผูเรียนแสวงหาความรูโดยใชเทคโนโลยีและแหลงเรียนรูตาง ๆ ใหมากขึ้น ใหมีการนําภูมิปญญาทองถิ่นเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนรูใหมาก

ข้ึน

5. แนวทางการพัฒนา

     - จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเด็กมีทักษะการคิด การคิดแกปญหา คิดวิเคราะห เชิงเหตุผล

     - จัดสื่อ อุปกรณ/นวัตกรรม เทคโนโลยีท่ีทันสมัยท่ีเหมาะสมและเพียงพอ

     - สงเสริมการนําภูมิปญญาทองถิ่นมามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนอยางเปนรูปธรรมมากขึ้น

     - จัดการอบรมพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพ

 

6. ความตองการชวยเหลือ

     -  พัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถและทันตอเทคโนโลยีใหม ๆ     

     -  ความรวมมือจากผูปกครองและชุมชนในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงคของ

นักเรียน

 

7. ความโดดเดนของสถานศึกษา(ถามี)

- แขงขันปนดินนํ้ามัน อ.1 - 3

ระดับการศึกษา : ปฐมวัย

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ : ทองถิ่น/ภูมิภาค (C1)

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

          ดานทักษะวิชาการและการสงเสริมคุณธรรม

           ความดีเดนของสถานศึกษา โครงการกิจกรรมดีเดนของสถานศึกษา ความสําเร็จของโรงเรียนเกิดจากการทําโครงการกิจกรรมในการพัฒนาอยางเปนระบบ

สอดคลองกับวิสัยทัศน นโยบาย และเปาประสงค ของการพัฒนาโรงเรียนโดยใชหลักการบริหารงาน แบบมีสวนรวมของผูที่เกี่ยวของมุงใหเกิดประโยชนในวงกวางโดยยึด

หลักปฏิบัติงานดวยความเต็มใจ และมีเปาหมายเดียวกัน โดยไดรับความรวมมือจากภาคีเครือขายในภาคสวนตางๆ  ทั้งจากหนวยงาน ชุมชน ผูปกครอง และภาคสวนอื่น

ๆอีกมากมาย โดยมีโครงการท่ีสงเสริมดังนี้

1. โครงการพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรู

2. โครงการอบรมสงเสริมทักษะคุณธรรม จริยธรรม

3. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

4. โครงการสงเสริมพัฒนาการและทักษะการคิด

ผลจากการดําเนินโครงการกิจกรรมดีเดน จากการประสานงานกันในโรงเรียนรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ ที่มุงมั่นในการปฏิรูปทุกๆ ดาน ทําใหโรงเรียนมีคุณภาพเปน

ท่ียอมรับของผูปกครอง ชุมชน เกิดประโยชนสูงสุดแกผูเรียนทําให นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้นในทุกๆดาน จนเปนที่ประจักษแกสาธารณชนอยางนาภาคภูมิใจ งานศิลป

หัตถกรรมนักเรียนภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งท่ี 68 และ 69 ปการศึกษา 2561 /2562 ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  และเหรียญทองแดง  จากการแขงขันระดับ

ภาค  และการแขงขันระดับเขตพ้ืนท่ี ดานจัดการเรียนรู  ดานการบริหาร ในปการศึกษา 2561  และ ป การศึกษา 2562 ครูไดรับรางวัล ครูดีเดนในการจัดกิจกรรมการ

เรียน การสอนในระดับปฐมวัย  

โครงการสงเสริมทักษะคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนมีระเบียบวินัยดีเปนที่ยอมรับของชุมชนและโรงเรียนในเครือสังฆมลฑลราชบุรี  นักเรียนเขาแถวไดอยางมีระเบียบ

เรียบรอย  เงียบสนิท  คุณครูดูแลเอาใจใสไดดี

 

 

- ปการศึกษา 2562 ไดรับรางวัล ระดับเหรียญทองแดงในงานศิลปะหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 69 กลุมสาระคณิตศาสตร (เวทคณิต ระดับชั้น ป.4-6 และ ม.1-3)

Page 87 of 90



ระดับการศึกษา : ขั้นพ้ืนฐาน

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ : ชาติ (C2)

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

อบรมคุณครูผูสอนใหมีความรูเกี่ยวกับเวทคณิตเบี้องตน

- ปการศึกษา 2562 ไดรับรางวัล ระดับเหรียญทองงานศิลปะหัตถกรรมนักเรียนคร้ังที่ 69 กลุมสาระวิทยาศาสตร (Science Show ระดับชั้น ม.1-3)

ระดับการศึกษา : ขั้นพ้ืนฐาน

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ : ชาติ (C2)

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

มีการฝกฝนและสงเสริมผูเรียนใหเขารวมการแขงขันอยางตอเนื่อง

- ปการศึกษา 2562 ไดรับรางวัล ระดับเหรียญทองในงานศิลปะหัตถกรรมนักเรียนคร้ังท่ี 69 กลุมสาระศิลปะ (รองเพลงประเภทขับรองเพลงไทยลูกกรุงหญิงระดับชั้น

ม.1 - 3

ระดับการศึกษา : ขั้นพ้ืนฐาน

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ : ชาติ (C2)

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

มีการบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน และเปดโอกาสใหผูเรียนแสดงความสามารถทางดานการรองเพลงในวันสุดทายของการเรียนรายวิชาดนตรี
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รายงานรวบรวมโดย (Prepared by)

นางสาวเจนตา รัตนศักดิ์ชัยชาญ   ผูอํานวยการ

วิยะดา ทันสมัย   เจาหนาที่
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ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของ

โรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
 

(ประกาศคาเปาหมาย)



 

 
 

 ประกาศโรงเรียนเทพวิทยา  
เร่ือง  การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียน 

ระดับปฐมวัย 
 

 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ    เรื่อง   ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  เมื่อวันท่ี  6 
สิงหาคม  พ.ศ.  2561  ดังนั้น  เพื่อให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียนเป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  2561    โรงเรียน  เทพวิทยา 
จึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียน  ระดับปฐมวัย  ปีการศึกษา 2563 
ไว้ดังรายละเอียดท่ีแนบท้ายประกาศ  ต่อไปนี้ 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของเด็ก ระดับ  ยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ  ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี  3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับ  ยอดเย่ียม 
มาตรฐานท่ี  4  อัตลักษณ์ของโรงเรียน ระดับ  ยอดเย่ียม 
 
 
      ประกาศ  ณ  วันท่ี  31    พฤษภาคม  พ.ศ.  2563 

             

     ลงช่ือ................................................... 

              (นางสาวเจนตา   รัตนศักดิ์ชัยชาญ) 

      ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเทพวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 



เร่ือง  การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียน 

ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก ระดับ ยอดเยี่ยม 
1.1 เด็กร้อยละ  93.48  ของเด็ก มีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

 

1.2 เด็กร้อยละ  96.96  ของเด็ก  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออก
ทางอารมณ์ได้ 
1.3 เด็กร้อยละ  96.96  ของเด็ก  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ี
ดีของสังคม 
1.4 เด็กร้อยละ  92.17  ของเด็ก  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้มีทักษะการคิด
พื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ดีเลิศ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  4  ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   
ระดับ ดีเลิศ 

 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ระดับ ดีเลิศ 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ระดับ ยอดเย่ียม 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ระดับ ดีเลิศ 
2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
ระดับ ยอดเย่ียม 
2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ระดับ ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม 
3.1 ครูทุกคนจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
3.2 ครูทุกคนสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.3 ครูทุกคนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
3.4 ครูทุกคนประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของโรงเรียน ระดับ ยอดเยี่ยม 
4.1. ผู้เรียน ร้อยละ 86.92  ประพฤติปฏิบัติคุณธรรม  จริยธรรมตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน  
 

 



ประกาศโรงเรียนเทพวิทยา 
เร่ือง    ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

**************************************** 

                 โดยท่ี มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.  2561   และ 
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเทพวิทยามีคุณภาพและได้มาตรฐาน จึงก าหนดค่าเป้าหมาย ท้ังการศึกษา
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในปีการศึกษา  2563 ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 

 

ประกาศ ณ วันท่ี  31 เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. 2563 

 

ลงช่ือ ................................................... 

( นางสาวเจนตา  รัตนศักดิ์ชัยชาญ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประกาศโรงเรียนเทพวิทยา 

เร่ือง    ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

**************************************** 

                   โดยท่ี มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.  ๒๕๖๑  และ 
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ 
 
                เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเทพวิทยามีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
จึงก าหนดค่าเป้าหมาย ท้ังการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในปีการศึกษา  2563  ตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

ประกาศ ณ วันท่ี  5  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. 2563 
 

ลงช่ือ ................................................... 
( นางสาวเจนตารัตนศักดิ์ชัญชาญ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพวิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนเทพวิทยา 
เร่ืองการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
                                              ......................................................... 

                      โดยท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการเรื่อง ให้ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 

                     โรงเรียนเทพวิทยาจึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องท้ังบุคลากรทุก
คนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
                  เพื่อให้การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียน เทพ
วิทยาจึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและ
การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
 
                                      ประกาศ ณ วันท่ี   5  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 
 
 
                                                      ลงช่ือ................................................... 
                                                          (นางสาวเจนตา  รัตนศักด์ิชัยชาญ) 

                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพวิทยา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนเทพวิทยา  ปีการศึกษา  2563 
 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้  
    ค่าเปา้หมาย 

(ร้อยละ/ระดับคุณภาพ) 

ตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ร้อยละ 65.00        

ได้ระดับดี 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

 
 
 
 
 

    1.1.๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  
    1.1.๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
    1.1.๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
    1.1.๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
    1.1.๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
    1.1.๖) มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน  และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ร้อยละ80.00ได้
ระดับดีเลิศ 

    1.2.1.) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
 

 
    1.2.2.) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
    1.2.๓.) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
    1.2.๔.) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ระดับดีเลิศ 

2.๑.  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน          
 
 
 
 

 

2..๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา         
    2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา   และทุก
กลุ่มเป้าหมาย    
   2.4   พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ      
   2.5   จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ   
   2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้        
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ร้อยละ70.00ได้

ระดับดี 
3.1.จัดการเรียนรู้กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

 
 

     

3.2. ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
3.3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง  การจัดการเรียน 

มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
   4.1  ประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรม  จริยธรรมตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

ร้อยละ 80.00 ได้
ระดับดีเลิศ 

 



 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ แปลผล 
90.00-100 5 ยอดเย่ียม 

75.00-89.99 4 ดีเลิศ 
60.00-74.99 3 ดี 
50.00-59.99 2 ปานกลาง 
0.00-49.99 1 ก าลังพัฒนา 

 
 

 
 
 

 
 



รายงานการประชุมหรือการใหความเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน
 

(รายงานการประชุมหรือการใหความเห็นชอบ SAR)



2.รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเทพวิทยา 
วิสามัญ ครั้งท่ี 1/2564 

วันพฤหัสบดี ท่ี 17 มิถุนายน พ.ศ. 2564 
ณ ห้องประชุมย่อย (อาคารเทเรซา) โรงเรียนเทพวิทยา 

 
ผู้มาประชุม 

1. บาทหลวงเจษฎา    บุญรติวงศ์  ผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต ประธานกรรมการ 
2. นางสาวเจนตา     รัตนศักดิ์ชัยชาญ ผู้จัดการ/ผู้อ านวยการ/เลขานุการ กรรมการ 
3. บาทหลวงเสนอ     ด าเนินสะดวก  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
4. บาทหลวง ดร. สุรินทร์  จารย์อุปการะ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
5. บาทหลวง ธาดา      พลอยจินดา  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
6. บาทหลวงมงคล      จันทรสุขสันต์ ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
7. นางพรปวีณ์      ศตพรไกรวัฒน ์ ผู้แทนครู   กรรมการ 
8. นายพิรัชย์      โรจน์หิรัญญกุล        ผู้แทนผู้ปกครอง   กรรมการ 

 
รายชื่อคณะกรรมการผู้ไม่ได้เข้าประชุม 
                   - 
รายชือ่ผู้เข้าร่วมประชุม 
    1. นางสาวสาวิตรี กลีบเมฆ             หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ/ช่วยเลขานุการ 
    2. นางศุภิสรา   มีเขียว   หัวหน้าวิชาการระดับก่อนประถมศึกษา 
    3. นางวิภารัตน์        เนียนไธสง  หัวหน้าวิชาการระดับประถมและมัธยม 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. ประธานกล่าวต้อนรับคณะกรรมการและกล่าวเปิดประชุม 
 
ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1.1 เหตุผลท่ีขอเชิญประชุมเป็นกรณีพิเศษในวันนี้ 
                  จากการเปล่ียนแปลงการท า SAR ของโรงเรียน สช. ได้จัดอบรมการท างานด้านการประกัน 
           คุณภาพ มาตรฐาน และได้ก าหนดรูปแบบเอกสารการกรอกข้อมูล E-SAR  จึงท าให้ต้องส่งรายกงานการ

ประชุมเห็นชอบรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาก่อนส่งรายงาน 
 
           ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน  คร้ังที่ 4/2563 
  เมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564  ยกไปประชุม  ครั้งท่ี  1/2564 
 
 ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังที่ผ่านมา 
 ยกไปประชุม  ครั้งท่ี 1/2564 
 มติที่ประชุม      รับทราบ 
 ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 



  ผลการประเมินตนเอง  ตามมาตรฐานประกันคุณภาพภายใน  ปีการศึกษา  2563  โดย
คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน  ของโรงเรียนซึ่งประกอบด้วยหัวหน้ากลุ่มงานบริหารและหัวหน้างานได้
ด าเนินการทบทวน  ตรวจสอบผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  และ  เป้าหมายความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานท่ีได้ต้ังไว้ ท้ังด้านปริมาณและคุณภาพ และจัดท าสรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน ตาม
มาตรฐานและประเด็นการพิจารณา  ท่ีสะท้อนให้เป็นจุดเด่น และจุดท่ีต้องพัฒนา พร้อมท้ังให้แนวทางการ
พัฒนาให้ดีขึ้น  และได้จัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพมาตรฐาน  ประจ าปีการศึกษา  2563  เป็นท่ี
เรียบร้อยมีผลสรุปดังนี้ (เอกสารเล่มสรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 

 2.1 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนเทพวิทยา  ระดับปฐมวัย  ปีการศึกษา 
2563  

  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก     ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ระดับคุณภาพดีเลิศ 
  มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 
 2.2 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนเทพวิทยา  ระดับข้ันพื้นฐาน  
                 ปีการศึกษา 2563  
  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน     ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 
  มาตรฐานท่ี 4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของโรงเรียน   ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 
 มติที่ประชุม   รับทราบ 
 ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ / อนุมัติ 
  5.1 รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ระดับปฐมวัย 
  5.2 รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  รายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียน  ท้ังของระดับปฐมวัย และ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็น

การสรุปผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียน ท่ีสะท้อนให้เห็นภาพความส าเร็จท่ีเกิดขึ้น
ตามบริบทของโรงเรียนท่ีได้จากการประเมินตนเองของคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน มีองค์ประกอบ 
3 ส่วน ส่วนท่ี 1บทสรุปของผู้บริหาร  ส่วนท่ี 2 ข้อมูลพื้นฐาน  ส่วนท่ี 3 รายการผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา  และภาคผนวก   คณะกรรมการประกันคุณภาพได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  และขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน (อกสาร  รายงานผลการ
ประเมินตนเองสถานศึกษา SAR ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ) 

 มติที่ประชุม  พิจารณาให้ความเห็นชอบตามรายงาน (SAR) ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
โรงเรียน 

 ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอื่น ๆ 
   ไม่มี 
 เลิกประชุม เวลา 10.30 น. 
 นางสาวสาวิตรี   กลีบเมฆ                                        
 ผู้บันทึกการประชุม                        บาทหลวงเจษฎา  บุญรติวงศ์ 
                 ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
 



คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR
 

( คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR)



 
ที่  พิเศษ/2563 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในโรงเรยีนเทพวิทยา 
ระดับปฐมวัย    ประจำปีการศึกษา  2563 

 
 เพื่อให้การดำเนินการ  งานพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล  ตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดและเป็นไปตามระบบและกระบวนการจัดการ
ประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนเทพวิทยา  
มีรายนามและหน้าที่ 
ความรับผิดชอบ  ดังต่อไปนี้ 
1. คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน 
ซิสเตอร์เจนตา  รัตนศักดิ์ชัยชาญ ผู้อำนวยการ    ประธาน 
นางสาวจารุณี  จันทร์ยอแสง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ  รองประธาน 
นางสาวมีนา  บุญประเสริฐ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
นางสาววลีวัลย์  ทัพทวี  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารบุคลากร  กรรมการ 
นางสุนทรี  แย้มพราย หัวหน้ากลุ่มงานบริหารจิตตาภิบาล กรรมการ 
นางสาวขวัญหทัย สีสำลี  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารนโยบายและแผน กรรมการ/เลขานุการ 
 
มีหน้าที่ 
 1. จัดและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้สอดคล้องกับระบบการบริหาร
โรงเรียน  และกฎกระทรวง 
 2.  เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการหรือคณะทำงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน
ใหบ้รรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายการจัดการศึกษา 
 3.  กำกับติดตามและประเมินผลให้มีการดำเนินงานตามขั้นตอน  กระบวนการการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 4.  ให้ข้อเสนอแนะแนวทางปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ผลจากการ
ดำเนินงานติดตามตรวจสอบ  ทบทวนคุณภาพและการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 



1.1 คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานของสถานศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 
ครูผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ

ปลอดภัยของตนเองได้   
นางสาวมีนา  บุญประเสริฐ 

1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้   นางสาวมีนา  บุญประเสริฐ 

1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม   นางสาวหัทยา  พลอยขาว 

1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ

แสวงหาความรู้   
นางพัฒนา  ยาพัด 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ

ท้องถิ่น    
นางสาวจารุณี  จันทร์ยอแสง 

2.2  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน   นางสาววลีวัลย์  ทัพทวี 

2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์     นางสาววลีวัลย์  ทัพทวี 

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ    นางสุนทรี  แย้มพราย 

2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการ

จัดประสบการณ์   
นางสาวขวัญหทัย  สีสำลี 

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  นางสาวขวัญหทัย  สีสำลี 

 
 
 
 
 
 



 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ครูผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐานที่ 3   การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

3.1จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม

ศักยภาพ   
นางศุภิสรา  มีเขียว 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี

ความสุข   
นางศุภิสรา  มีเขียว 

3.3  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย    นางสาววิภา  ล้ำเลิศ 

3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการ

เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์  และพัฒนาเด็ก   
นางสาวจารุณี  จันทร์ยอแสง 

มาตรฐานที่  4  อัตลักษณ์ของโรงเรียน  

4.1 เด็กประพฤติปฏิบัติคุณธรรม  จริยธรรมตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน นางสาวขวัญหทัย  สีสำลี 

 
 
 
1.2  คณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา 
ซิสเตอร์เจนตา  รัตนศักดิ์ชัยชาญ  ผู้อำนวยการ    ประธาน 
นางสาวจารุณี  จันทร์ยอแสง  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ  รองประธาน 
นางสาวมีนา  บุญประเสริฐ  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป  กรรมการ 
นางสาววลีวัลย์  ทัพทวี   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารบุคลากร  กรรมการ 
นางสุนทรี  แย้มพราย  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารจิตตาภิบาล กรรมการ 
นางกมลวจี  ตาลเจริญ  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารนโยบายและแผน กรรมการ/ 

เลขานุการ 
 
 
 
 
 



มีหน้าที่ 
 1.  ติดตามตรวจสอบ  ทบทวนคุณภาพการศึกษาตามเป้าหมายและมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 
 2.  จัดทำข้อมูลสารสนเทศการติดตามตรวจสอบ  ทบทวนคุณภาพการศึกษา 
 3.  เสนอแนะแนวทางการใช้ข้อมูลเพื่อการประเมินและการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพมาตรฐานการ
จัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน 
1.3  คณะกรรมการประเมินผลคุณภาพภายในและจัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา  2562 
 นางสาวจารุณี  จันทร์ยอแสง   ประธาน 
 นางสาวมีนา  บุญประเสริฐ   กรรมการ 
 นางศุภิสรา  มีเขียว    กรรมการ 
 นางสาววลีวัลย์  ทัพทวี    กรรมการ 
 นางพัฒนา  ยาพัด    กรรมการ 
 นางสุนทรี  แย้มพราย   กรรมการ 
 นางสาวหทัยา  พลอยขาว   กรรมการ 
 นางสาวขวัญหทัย สีสำลี    กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่ 
 1. จัดดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยใช้มาตรฐานการศึกษาเป็น
กรอบ 
แนวทางการประเมิน  และจัดทำรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา 
 2.  จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศและรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา  ให้
คณะ 
กรรมการประกันคุณภาพภายใน  และคณะกรรมการบริหารโรงเรียนพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 ขอให้คุณครูที่มีหน้าที่รับผิดชอบทุกท่าน  ได้ร่วมมือปฏิบัติหน้าที่ตามท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็ม
กำลัง  ความสามารถ  

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  สั่ง  ณ  วันที่  31  พฤษภาคม  2563 

 
 
 

     ( นางสาวเจนตา    รัตนศักดิ์ชัยชาญ ) 
                                                        อำนวยการโรงเรียนเทพวิทยา 

 



 
คำสั่งโรงเรียนเทพวิทยา 

ที่ พิเศษ / 2563 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานประจำปี (SAR) ปีการศึกษา 2563 

 
                      พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ. 2452 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555  
หมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  โดยกำหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งต้องไดร้ับ
การประเมินคุณภาพภายนอกอย่างน้อยหนึ่งครั้งในทุกห้าปี  นับตั้งแต่การประเมินครั้งสุดท้าย  และ
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา  จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
                     โรงเรียนเทพวิทยา  ได้จัดการเรียนการสอนสิ้นปีการศึกษา  2563  แล้ว  เพื่อสรุปและ
รายงานผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนจึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ  ดังนี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1.นางสาวเจนตา   รัตนศักดิ์ชัยชาญ       ประธานกรรมการ 
                     2. นางพรปวีณ์             ศตพรไกรวัฒน์   รองประธาน 
                    3. นางสาวศรัณยา    พุทธา    กรรมการ 
            4. นางสาวศิริพร     คูณมา    กรรมการ 
   5.   นางสาวณภัทร    ศิริประสพ  กรรมการ 
   6.  นางสาวพัทธ์ธีรา   ท่าผา   กรรมการ 
                      7.  นางสาววิยะดา   ทันสมัย   กรรมการ 
   8.  นางศิริเพ็ญ            นันทสกุลการ  กรรมการ 
              1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
                 1. นายกิตติ์ธเนศ    ศตพรไกรวัฒน์ (ครูฝ่ายกิจการทุกคน)    กรรมการ 
   2.  นายวรพล       ธิติวรกิจ (ครูฝ่ายสัมพันธ์ชุมชนทุกคน)   กรรมการ 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. นางพรปวีณ์           ศตพรไกรวัฒน์   กรรมการ 
2. นางสาวนัธมน         เลิศคลัง   กรรมการ    

                     3.  นางสาวสาวิตรี         กลีบเมฆ  กรรมการ 
                     4.  นางสาวทิพวรรณ      ทองปาน   กรรมการ 
                     5. นางสาวฉัตรกมล        พรมแสง  กรรมการ 
                     6. นางวิภารัตน์            เนียนไธสง  กรรมการ 
                     7. นางสมศรี                มหาเจริญ          กรรมการ 



                     8. นางสาวราภรณ์         ศรีสังวรณ์  กรรมการ   
                     9. นางสาวพิรุฬห์ลักษณ์  เสนาภักดิ์  กรรมการ 
                     10.นางสาวกมลทิพย์   อยู่เย็น    กรรมการ 
                    11.นางสาวสุจินต์   ชนะอินทร์   กรรมการ 
           12.นางสาวสาวิตรี   กลีบเมฆ   กรรมการ  
                     13.นางสาวทิพวรรณ  ทองปาน   กรรมการ 
                      14. นางสาวฉัตรกมล  พรมแสง   กรรมการ 
 
 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  1.  นางพรปวีณ์         ศตพรไกรวัฒน์  กรรมการ 
           2. นายสิทธิชัย      เสาร์เจ็ด   กรรมการ  
           3.  นางชลธิชา      ศรีสำอางค์    กรรมการ   
                    4.  นางสาวอมรพันธุ์    จงทอง   กรรมการ 
           5. นางสาวกฤติยา       บุญอารี   กรรมการ  
                    6.  นายเสกสรร           พันธุ์เจริญ  กรรมการ     
                    7. นางสาวพัทธ์ธีรา       ท่าผา    กรรมการ  
                    8. นางสาววิยะดา         ทันสมัย  กรรมการ 
                    9.นางวิภารัตน์    เนียนไธสง   กรรมการ 
                    10.นางสาวไพรินทร์ จงพัฒนาพาเจริญ  กรรมการ 
 
มาตรฐานที่  4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
                    1.  นางกมลวจี   ตาลเจริญ    กรรมการ 
 
              ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งทุกคน ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย ให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดประโยชน์สูงสุดต่อโรงเรียน 
 

                              ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  5   พฤษภาคม   พ.ศ. 2563 

                                        สั่ง ณ วันที่   5  พฤษภาคม    พ.ศ. 2563 
 

      ลงชื่อ ................................................... 
      (นางสาวเจนตา  รัตนศักดิ์ชัยชาญ) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนเทพวิทยา 



หลักฐานการเผยแพร SAR ใหผูมีสวนเกี่ยวของหรือสาธารณชนรับทราบ
 

(หลักฐานการเผยแพร SAR ใหผูมีสวนเกี่ยวของหรือสาธารณชนรับทราบ)



                             
                               บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงเรียนเทพวิทยา  สังกัด ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
 ท่ี พิเศษ / 2564       วันท่ี  30  เดือน  มิถุนายน พ.ศ. 2564 

เร่ือง  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียน เทพวิทยา  

 ข้าพเจ้า นางสาววิยะดา  ทันสมัย  ผู้รับผิดชอบงาน การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง                    
โรงเรียน เทพวิทยา  ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 
ประจ าปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียนเทพวิทยา ตามรูปแบบรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self -  Assessment  Report  : SAR)  ปีการศึกษา 2563 ของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน เสร็จส้ินเรียบร้อยแล้ว สมควร น ารายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 
ประจ าปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียนเทพวิทยา เผยแพร่แก่สถานศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินการพัฒนามาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนได้อย่างกว้างขวางยิ่งขึ้นต่อไป  

 ในการนี้ จึงใคร่ขออนุญาตเผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 
ประจ าปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียนเทพวิทยา 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

 
ขอแสดงความนับถือ 

 

 
(นางสาววิยะดา  ทันสมัย) 

ครูโรงเรียนเทพวิทยา     

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

            
 
ท่ี  พิเศษ/2564                                    โรงเรียน เทพวิทยา 
         ต าบลกรับใหญ่  อ าเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี  
 
เรื่อง  ขอเผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนธีรศาสตร์  

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย   รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR)  จ านวน  1  ชุด 

 ด้วย โรงเรียน เทพวิทยา ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report 
: SAR) ประจ าปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียน เทพวิทยา  ตามรูปแบบรายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (Self -  Assessment  Report  : SAR) ปีการศึกษา 2563 ของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน เสร็จส้ินเรียบร้อยแล้ว  

 ในการนี้ จึงใคร่ขอเผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจ าปี
การศึกษา 2563 ของโรงเรียนเทพวิทยา  แก่สถานศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินการพัฒนามาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
สถานศึกษาได้อย่างกว้างขวางยิ่งขึ้นต่อไป และ ขอความอนุเคราะห์ตอบรับมายังโรงเรียน ธีรศาสตร์  จักเป็น
พระคุณอย่างยิ่ง    

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
( นางสาวเจนตา  รัตนศักดิ์ชัยชาญ ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนเทพวิทยา 
 
 
 
 
 
โทร 032-29120 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



ระดับปฐมวัย    
https://www.facebook.com/thepwitthaya/photos/pcb.3842639059181462/3842637265848308/ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

ระดับข้ันพื้นฐาน
https://www.facebook.com/thepwitthaya/photos/pcb.3842634315848603/3842631062515595/ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนผังอาคารสถานที่
 

(แผนผัง)



 



โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน
 

( โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน)



 



โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน
 

(โครงสรางหลักสูตรเวลาเรียน)



 

 

โครงสร้างหลกัสูตรปฐมวยั 
 
 เพือ่ใหก้ารจดัการศกึษาเป็นไปตามหลกัการ จุดหมายทีก่ าหนด สถานศกึษาจงึก าหนดโครงสรา้ง 
ดงันี้ 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2561 

ช่วงอายุ อายุ 2 - 3 ปี 

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์สำคัญ สาระท่ีควรเรียนรู้ 

• ด้านร่างกาย 

• ด้านอารมณ์และจิตใจ 

• ด้านสังคม 

• ด้านสติปัญญา 

• เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

• เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคล
และสถานที่แวดล้อมเด็ก 

• ธรรมชาติรอบตัว 

• สิ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก 
ระยะเวลาเรียน ขึ้นอยู่กับอายุเด็กที่เริ่มเข้ารับการอบรมเลี้ยงดูและรับการศึกษา 

อย่างน้อย 180 วัน ต่อปี 

 
การจดัเวลาเรียน 
 หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สำหรับเด็กอายุต่ำกว่า 3 ปี กำหนดกรอบโครงสร้างเวลา
ในการจัดประสบการณ์ไห้กับเด็ก 1  ปีการศึกษาโดยประมาณ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับอายุของเด็กที่เริ่มเข้าสถานศึกษา 
เวลาเรียนสำหรับเด็กปฐมวัยจะขึ้นอยู่กับสถานศึกษาแต่ละแห่ง โดยมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า 180 วัน ต่อ 1 ปี
การศึกษา ในแต่ละวันจะใช้เวลาไม่น้อยกว่า 50ชั่วโมง ใน 1 ปี แบ่งเป็น 2 ภาคเรียน โดยสามารถปรับให้
เหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตารางกิจกรรมประจำวัน 
-------------------------- 

ช่วงเช้า 
 เวลา ๐๗.๓๐ – ๐๘.๐๐  น. รับเด็กเป็นรายบุคคล 
   ๐๘.๐๐ – ๐๘.๓๐  น. เคารพธงชาติ  สวดมนต์ 
   ๐๘.๓๐ – ๐๘.๔๐  น. สนทนาข่าว เหตุการณ์ 
   ๐๘.๔๐ – ๐๙.๐๐  น. การเคลื่อนไหวและจังหวะ 
   ๐๙.๐๐ – ๐๙.๑๕  น. กิจกรรมในวงกลม 
   ๐๙.๑๕ – ๐๙.๓๐  น. กิจกรรมสร้างสรรค ์
   ๐๙.๓๐ – ๑๐.๐๐  น. พักดื่มนม 
   ๑๐.๐๐ – ๑๐.๓๐  น. กิจกรรมเสร ี
   ๑๐.๓๐ – ๑๑.๐๐  น. เล่นกลางแจ้ง 
   ๑๑.๐๐ – ๑๑.๓๐  น. พักรับประทานอาหาร   
 
ช่วงบ่าย 
 เวลา ๑๑.๔๕ – ๑๔.๐๐  น. นอนพักผ่อน 
   ๑๔.๐๐ – ๑๔.๒๐  น. เก็บที่นอนล้างหน้า 
   ๑๔.๒๐ – ๑๔.๓๐  น. พัก  (ดื่มนม, อาหารว่าง) 
   ๑๔.๓๐ – ๑๔.๔๕  น. เกมการศึกษา 
   ๑๔.๔๕ – ๑๕.๐๐  น. สรุปกิจกรรมประจำวัน / เตรียมงานในวันรุ่งขึ้น 
 

หมายเหตุ    อาจปรับไดต้ามความเหมาะสม 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

โครงสร้างเวลาเรียนขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนเทพวิทยา 
หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช  2561 

ปรับตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง  การบริหารจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
ลงวันที่  11  กรกฎาคม  2560 

กลุ่มสาระการเรียนรู/้ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หมายเหต ุ

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 ม. 1 ม. 2 ม. 3  

กลุ่มสาระการเรียนรู ้  

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
120 

(3 นก.) 
 

คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 
120 

(3นก.) 
120 

(3นก.) 
120 

(3นก.) 
 

วิทยาศาสตร ์
 

- เทคโนโลย ี
(วิทยาการคำนวณ 

80 
 
 

 

80 
 

 
 

80 
 
 
 

80 
 
 
 

80 
 
 
 

80 
 
 
 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
- ประวัติศาสตร ์

80 
 

40 

80 
 

40 

80 
 

40 

80 
 

40 

80 
 

40 

80 
 

40 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

120 
(3 นก.) 

40 
(1 นก.) 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 
80 

(2นก.) 
80 

(2นก.) 
80 

(2นก.) 
 

ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
80 

(2นก.) 
80 

(2นก.) 
80 

(2นก.) 
 

การงานอาชีพ 
 

40 40 40 80 80 80 
40 

(1 นก.) 
40 

(1 นก.) 
40 

(1 นก.) 
 

ภาษาต่างประเทศ 120 120 120 80 80 80 
120 

(3นก.) 
120 

(3นก.) 
120 

(3นก.) 
 

รวมเวลาเรยีน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 
880 

(22นก.) 
880 

(22นก.) 
880 

(22นก.) 
 

กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 120 120 120 120 120 120 120 120 120  

รายวิชา / กิจกรรมที่
สถานศึกษาจัดเพิ่มเตมิ          
ตามความต้องการและ

จุดเน้น 
 

จำนวน  120  ช่ัวโมง จำนวน  120   ช่ัวโมง จำนวน  200 ช่ัวโมง  

รวมเวลาเรยีนทั้งหมด จำนวน 1,080 ช่ัวโมง/ป ี จำนวน 1,080 ช่ัวโมง/ป ี จำนวน  1,200 ช่ัวโมง/ป ี  

 



 

 

สำหรับเวลาเรียนเพิ่มเติม ทั้งในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ให้จัดเป็นรายวิชาเพิ่มเติม หรือ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยพิจารณาให้สอดคล้องกับความพร้อม จุดเน้นของสถานศึกษาและเกณฑ์การจบหลักสูตร   

การกำหนดโครงสร้างเวลาเรียนพื้นฐาน และเพ่ิมเติมดำเนินการ ดังนี้ 

ระดับประถมศึกษา  เวลาเรียนรายวิชาพื้นฐานแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  ต้องมีเวลาเรียนรวมตามที่
กำหนดไว้ในโครงสร้างเวลาเรียนพื้นฐาน และผู้เรียนต้องมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่กำหนด   
ดังนั้นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  ได้จัดให้มีรายวิชาเพิ่มเติมอีก  2  รายวิชา  ได้แก่  วิชาหน้าที่พลเมือง  
จำนวน  40  ชั่วโมง/ปี และวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม จำนวน  80 ชั่วโมง/ปี   

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ต้องจัดโครงสร้างเวลาเรียนพื้นฐานให้เป็นไปตามที่กำหนดและสอดคล้องกับ
เกณฑ์การจบหลักสูตร สำหรับรายเพ่ิมเติมได้จัดสอนเพ่ิมอีก  160 ชั่วโมง/ปี  ได้แก่  วิชาหน้าที่พลเมือง  จำนวน  
40  ชั่วโมง/ปี วิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม จำนวน  80 ชั่วโมง/ปี  วิชาคริสตศาสนา  จำนวน  40 ชั่วโมง/ปี   และ
วิชาภาษาจีน  จำนวน  40 ชัว่โมง/ปี     
          กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พิจารณาสอดคล้องกับความพร้อมจุดเน้นของสถานศึกษาและเกณฑ์การจบ
หลักสูตร   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



เอกสารประกอบ
 

(มาตราฐานที่4)



มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏบิัตงิาน 
 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 

จำนวน 
นักเรียน/

ครู
ทั้งหมด
(คน) 

จำนวน
นักเรียน/ครู
ผ่านเกณฑ์ที่

โรงเรียน
กำหนด(คน) 

ผลการ
ประเมิน
(ร้อยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได ้

 
ปฏิบตั ิ

 
ไม่

ปฏิบตั ิ

 อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 

  
 

 
80 

 
793 

 
793 

 
99.62 

 
  ยอดเยี่ยม 

1 แต่งกายดี 
 

-   793 100  

2 มีมารยาท 
 

-   793 100  

3 รักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

-   784 98.87  

สรุปผลการประเมิน 99.62 ยอดเยี่ยม 

 
  

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่เพิ่มเติม 

กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 

สถานศึกษาได้ดำเนินงานปลูกฝัง ส่งเสริม และสนับสนุนอัตลักษณ์ (คุณธรรม จริยธรรม) ซึ่งพยายาม
ปรับเปลี ่ยนให้เข้ากับสภาพการณ์ปัจจุบันอยู ่เสมอ ซึ ่งเป็นการสร้างเจตคติที ่ดีแก่ผู ้เรียนในทุก ๆ ด้าน           
ทั้งทางด้านการแต่งกาย มารยาท และสิ่งแวดล้อมในทางที่ดีต่อสังคมตลอดไป ดังนั้นสถานศึกษาได้ตระหนักว่า
ควรจะต้องปลุกจิตสำนึกให้ผู้เรียนได้แต่งกายให้ถูกต้องตามกฎระเบียบของสถานศึกษาที่กำหนดไว้    แต่งกาย
สะอาด  แต่งกายถูกต้องตามกาลเทศะ/ตามวัย  มีมารยาท  รู้จักกาลเทศะ  รู้จักไหว้ผู้ใหญ่  ปฏิบัติตนถูกต้อง
เมื่ออยู่ในสังคม  พร้อมทั้งมีจิตสำนึกท่ีดีในการรักษ์สิ่งแวดล้อม 

     สถานศึกษามีความตระหนักถึงความสำคัญของการจัดสภาพแวดล้อมที่จะช่วยสร้างบรรยากาศใน
การเรียนรู้และช่วยสร้างเสริมพฤติกรรมที่ดีแก่ผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ การอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

สถานศึกษาเป็นสถานที่คาทอลิกสังกัดสังฆมณฑลราชบุรีมีความเด่นชัดในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมโดย
การบูรณาการคุณธรรมจริยธรรมเข้ากับการเรียนการสอนความรู้ที่เป็นเนื้อหาสาระสำคัญของการศึกษาคือ 
ความรู้ที่ทำให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีความสามารถทำงานเพื่อชีวิตตนเองและเพื่อผู้อ่ื นการศึกษาต้องสร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับมนุษย์ ศักดิ์ศรีสิทธิเสรีภาพของมนุษย์และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เน้น
ความสำคัญของชีวิตจิตธรรมชาติและสังคม โดยยึดหลักคำสอนของศาสนาเป็นพื้นฐาน ประกอบกับความรู้
วิทยาการต่างๆที่เป็นประโยชน์ด้านสังคม  การดำเนินชีวิตในสังคมหมู่คณะอย่างมีความหมายและเป็นสุขเน้น
คุณค่าของชีวิตมากกว่าวัตถุ  โดยมีเป้าหมายในการสร้างผลผลิตทางการศึกษาของโรงเรียนคาทอลิกสังกัดสังฆ
มณฑลราชบุรีดังนี้ 

 



คุณธรรม (Virtue) เปรียบเสมือนเป็นรากฐานหรือรากแก้วของมนุษย์ อันส่งผลถึงการตัดสินใจและ
พฤติกรรมต่าง ๆ ของมนุษย์ นอกจากนั้น คุณธรรมมีพัฒนาการตามวัย ความรู้ สภาพสิ่งแวดล้อม การสั่งสอน 
และการฝึกฝนปฏิบัติในชีวิตประจำวัน การปลูกฝัง ส่งเสริม และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน ดังกล่าว
อย่างเข้มข้นและต่อเนื่อง จะช่วยทำให้เกิดคุณธรรมย่อยอื่นๆ ตามมา ทำให้มนุษย์กระทำความดีหรือหลีกหนี
ความชั่ว มีทักษะในการเลือกปฏิบัติพฤติกรรมที่ดี ที่ถูกต้องจนเป็นนิสัยถาวร 

อย่างไรก็ดี การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับมนุษย์นั้น มิใช่จำกัดอยู่แค่เพียงศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 
คุณธรรม จริยธรรมเป็นภารกิจของทุกศาสนา อีกท้ังยังเป็นนโยบายหนึ่งของกระทรวงศึกษาธิการ ในการสร้าง
ผู้เรียนที่เป็น “คนดี คนเก่ง และมีความสุข” อีกด้วย ด้วยเหตุนี้ ถือเป็นภารกิจหนึ่งของแต่ละสถานศึกษาใน
การร่วมสืบสาน ร่วมปลูกฝัง และร่วมในกันพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ทั้งของผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
รวมถึงสมาชิกในชุมชนให้เกิดข้ึนอย่างจริงจัง 

3.จุดเด่น 

3.1 โดยภาพรวมนักเรียนแต่งกายสะอาด  ถูกต้องตามระเบียบของสถานศึกษา นักเรียนมีมารยาท  
รู้จักกาลเทศะ  รู้จักไหว้ผู้ใหญ่  มีการใช้วาจาที่ไพเราะ     ปฏิบัติตนถูกต้องเมื่ออยู่ในสังคม และนักเรียนเข้า
แถวเป็นระเบียบ   

3.2 โดยภาพรวมสภาพแวดล้อมของสถานศึกษาสะอาด คณะผู้บริหาร คณะครู นักเรียนและ
ผู้ปกครองร่วมกันรักษ์สิ่งแวดล้อม ช่วยกันดูแลและรักษาสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 

4.จุดควรพัฒนา 

การปลูกฝังจิตสำนึกให้นักเรียนตระหนักถึงการรักษ์สิ่งแวดล้อมและเพ่ิมกิจกรรมที่จุดประกายให้
นักเรียนเกิดการรักษ์สิ่งแวดล้อมให้มากข้ึน 

5.การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือดีเลิศ 

 สถานศึกษาตระหนักและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามอัตลักษณ์ “แต่งกายดี  มี
มารยาท  รักษ์สิ่งแวดล้อม” 

 
 




